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Yan Zhang
Bricke fur Deutsch-Chinesische Zusammenarbeit

Offenes Training 2011

zielgruppe Fach- und Fuhrungskréafte

Ziel Mentalitéts- und Verhaltensunterschiede verursachen bei der Arbeit
zwischen Deutschen und Chinesen haufig Missverstandnisse. Ein
interkulturelles Training kann fur beide Seiten einen groRen Gewinn
bedeuten. Wir mdchten mit unseren Erfahrungen und Kenntnissen
Ihnen dabei helfen, eine Briicke zu China zu finden.

Kursinhalt Unser eintagiges Training bietet Ihnen umfanreiche Hintergrund-
Information tber die chinesische Kultur und unterschiedliche
Verhaltensweisen. Aus unseren Erfahrungen haben wir die wichtigsten
Themen fur Sie zusammengestellt, die folgende Punkte beinhalten:
- Allgemeines Uber Land und Leute,
- Mentalitatsunterschiede,
- Umgangsformen (BegruRung, Visitenkarten, Gastgeschenke, Essen
und Trinken usw.)
- Kommunikation
- Konflikt und Lésung
- Gruppenarbeit/Rollenspiele zum besseren Verstandnis fir fremde
Verhaltensweisen
Nach lhrem Bedarf kénnen wir auch andere Themen zufligen.

Dauer 1 Tag
8-12

Teilnehmeranzahl

390€ (Zzgl. MwSt.)

Kosten

Terminen und Ort 7. Marz, 6. Juni oder 7. November in Neuwied

Trainer 2Trainer bzw. Referenten (deutscher und chinesischer Herkunft)

Sonstiges Inhouse Training auf Anfrage

Interkulturelles Training, Ubertragung von Produktnamen, Beratung, Sprachkurse
Schulstr. 20

D-56587 Oberraden

Tel.: 0049(0)2634 5502

Mobile: 0049(0)1722445033

E-mail: yan.zhang@zhangschroeter.com

Web: www.zhangschroeter.com




