
  

Ausbildung zum 

Lerntherapeuten

TOR Akademie
Straßburger Str. 57, 10405 Berlin

Tel.: (030) 2146-3639 | Fax: (0321) 2214-6363
Email: info@tor-akademie.de
Internet: www.tor-akademie.de

So finden Sie uns:

Gute Gründe für die Ausbildung an der TOR 
Akademie

1. Individuelle Betreuung  
Wir begleiten Sie von der Entscheidung für eine Aus-
bildung bis hin zum Abschluss in allen Angelegenheiten 
individuell und persönlich.

2. Kleine Lerngruppen
Unsere Seminare bestehen aus sechs bis zwölf Teil-
nehmern, so dass Ihr Lernfortschritt in den Seminaren 
unmittelbar spürbar wird.

4. Qualität
Wir stellen hohe Anforderungen an unsere Dozenten und 
legen Wert auf deren Weiterbildung. Die Wünsche 
unserer Teilnehmer werden natürlich in die Seminar-
gestaltung mit einbezogen.

5. Ganzheitliche Ausbildungen
Die Ausbildung ist bei uns durch die Verknüpfung von 
Theorieinputs, praktischen Übungen, Rollenspielen, Fall-
analysen und berufsbezogener Selbsterfahrung 
methodenreich. Unsere Dozenten kommen aus der 
Praxis.

6. Zukunftssicher
Sie haben durch die Nähe zu unserem Netzwerk mein.net 
die Möglichkeit zeitnah in Ihre praktische Arbeit einzu-
steigen. Wir wollen, dass Sie nach der Ausbildung das 
Gelernte nutzbringend anwenden können.

7. E-Leraning 
Während der Ausbildung haben Sie Zugriff auf die E-
Learning Plattform Moodle. So stehen Ihnen immer die 
neusten Materialien zur Verfügung!

 3. Lernen ist spannend  
und macht Spaß!
 Darauf achten wir!  Von 
der Gestaltung der Räume 
bis zu Ihrer Betreuung, der 
Auswahl
 unserer Dozenten und
 natürlich der Gestaltung
 der Ausbildung.

Mit unseren Ausbildungen verfolgen 
wir nur ein Ziel: Dass es Ihren 

Klienten besser geht!

Denn nur dann sind Sie 
erfolgreich als Lerntherapeut.

Wir betten Ihre Ausbildung zum Lerntherapeuten in 
die Praxis ein und bieten durch ein vielfältiges 
Methodenrepertoire einen guten Start in den Beruf.
Mit meinen Kolleginnen und Kollegen stehe ich 
Ihnen bei Ihrem Berufsstart zur Seite.

Lernen Sie auf www.tor-akademie.de  alle 
Angebote und Dozenten kennen.

Rufen Sie uns unter (030) 2146-3639 an
und vereinbaren Sie mit uns einen Studien-
beratungstermin  oder auch ein kostenfreies 
Probehören. 

Dr. Christa Schäfer
Akademieleiterin Berlin

Zugelassen für Bildungsurlaub

Berlin
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Mein Ziel: Lerntherapeut
Lernen und Entwicklung gehören zusammen. Lern-
defizite können darum auch Wirkung oder Ursache von 
Defiziten in der menschlichen Entwicklung sein.

Als Lerntherapeut fokussieren Sie sich auf die 
Persönlichkeit des Lernenden und gleichen da aus, wo 
die Wechselwirkung zwischen Lernen und Persönlich-
keit beeinträchtigt ist.

Die Betrachtung von Ursachen für Lernschwierigkeiten 
ist ein zentraler Ansatz in unserer Ausbildung. Wir ver-
mitteln Ihnen ein praxisnahes Verständnis über lern-
therapeutische Techniken und erzeugen so Sicherheit 
und Nachhaltigkeit für Ihre Arbeit als Lerntherapeut.

Im Fokus steht die positive Veränderung des Lern-
prozesses und die Erweiterung der individuellen Kom-
petenzen bei Ihren Klienten. Sie als Lerntherapeut 
begleiten diesen Prozess professionell.

Ausbildung bei uns
Die Ausbildung zum Lerntherapeuten ist an der TOR 
Akademie in sechs Module gegliedert. Jedes Modul 
umfasst ein Wochenende pro Monat mit je 21 Aus-
bildungseinheiten im Präsenzstudium und einem 
ergänzenden Selbststudium. Sie beenden Ihr Studium 
an der TOR Akademie mit einer Abschlussarbeit.

Im Abschluss an die Ausbildung findet eine Prüfung 
zum Psychologischen Heilpraktiker durch das Gesund-
heitsamt statt. Auf diese Prüfung werden Sie in der 
TOR Akademie in einem einwöchigen Intensivkurs 
vorbereitet. 

Sie können die Ausbildung modular, in Raten oder 
komplett bezahlen.
Gesamtbeitrag:          2 400, 00 €
Einzelmodul:                400 ,00 €
Monatl. Studiengebühr bei 12 Monaten: 200,00 €

Alle Preise verstehen sich inkl. der gesetzl. USt.

Flexibilität durch modulare Ausbildung zum Lerntherapeut
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4. Modul: Lerntherapie

Modulinhalte: lerntherapeutische Grundhaltung, Beobachtungsdreieck von 
Lernproblem, Persönlichkeit und Hintergrund, Beziehung in der Therapie, 
Sprache als Abbild und Zugang zur Wirklichkeitsrepräsentation, Fallbeispiele, 
Übungen und Supervision

5. Modul: Entwicklungskonzept

Modulinhalte: Handlungskonzept, Selbstrealisierung und 
Persönlichkeitsentwicklung, Diagnostische Grundlage, Gesprächsexploration, 
Differenzialdiagnose, Übungen und Fallbeispiele 

3. Modul: Persönlichkeit und die Psychopathologie des Lernens

Modulinhalte: Identität, Befinden, Normen und lebensgeschichtliche 
Vorprägungen, Lernprobleme und Persönlichkeit, Psychopathologie des 
Lernens, Arbeit mit dem Selbstbild, Dynamisches Persönlichkeitsmodell

1. Modul: Einführung und Grundlagen

Modulinhalte: Ablauf und Fokus, Arten und Vorgehen der Lerntherapie, intra- 
und interpersonelle Verhältnisse im Lernprozess, biologische Grundlagen des 
Lernens, Einführung in die Gedächtnispsychologie, Übungen

 2. Modul: Grundlagen des Lernen

 Modulinhalte: Lernen als Erklärungsansatz, Zieldefinitionen für Veränderung,  
Lernarten, Selbst- und Weltkompetenz, Lernkompetenz, Lehr- und Lern-
 bedürfnisse, Lehrfallen, Lernprozess, Motivation, Fallbeispiele, Übungen

6. Modul: Praxis und Vorgehensplanung in der Lerntherapie

Modulinhalte: Handlungsmodell mit vier Hauptaspekten, Umgang mit 
Lerntechnik und Lernorganisation, Lernstörung und Beziehungsstruktur, 
Berufsbild des Lerntherapeuten, Rechtliche Aspekte zu Therapie und 
Beratung, Berufkunde, Praxisplanung, Fallsupervision, Abschlussarbeit
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