
workshop-Angebot

pRÄSENZ zeigen,
               AKTIV zuhören,
  kommunikation gestalten

www.scharlatan.de

zukunftswerkstatt

»MODERATION«



Datum:  	 26. Februar 2010
	 von 9.00 Uhr bis 17.00 Uhr

Ort: 	 Scharlatan theater
	G otenstraße 6
	 20097 Hamburg

Zielgruppe: 	 Alle, die Kommunikationsprozesse
	 koordinieren.

Leistungen: 	 1 Tag Training,
	G etränke, Konferenzfrühstück,
	M ittagsbuffet, Kaffeepause,
	 maximal 11 Teilnehmer

preis: 	 1 Tag Workshop zum 
	 Einführungspreis von 600 Euro
	 (statt 850 Euro), zzgl. Mwst.
	 Bei gleichzeitiger Anmeldung von
	 zwei Teilnehmern gewähren wir 		
	 20 Prozent Rabatt.

Übernachtung:	 Unsere Partner Park Hyatt Hamburg
	 und Quality Hotel Ambassador  
	 bieten Sonderkonditionen. Die Über-	
	 nachtung im Einzelzimmer kostet 
	 170 Euro (Hyatt) 
	 bzw. 85 Euro (Ambassador)  
	 jeweils inkl. Frühstück.

KONTAKT:	 Christine Hanses-
	K etteler
			   Telefon: 040 237103-13
			   christine.ketteler@scharlatan.de

Eine gute Moderation fördert fast alle gruppendynamischen 
Prozesse. Zum einen unterstützt sie die Konsensfindung in 
Teamsitzungen und Verhandlungen, zum anderen ermög-
licht sie eine effektive, strukturierte und ergebnisorientierte 
Präsentation komplexer Inhalte vor Publikum. 

Der Workshop »Moderation« dient der Weiterentwicklung 
individueller Schlüsselqualifikationen. Ziel ist die verbesserte 
Steuerung von Entscheidungs- und Lernprozessen.

Unser Trainer Michael Walz führt in die Moderations-Methoden 
ein und zeigt, wie durch eine gute Moderation der konstruk-
tive Ausgleich zwischen verschiedenen Positionen bzw. die 
Vermittlung zwischen Bühne und Publikum gelingen kann.

Darüber hinaus lernen die Teilnehmer anhand praktischer 
Übungen, souverän und frei zu sprechen. Dazu zählen Stimm- 
und Rhythmustraining ebenso wie Perspektivwechsel. 
Trainiert wird auch, wie man dem Publikum die Moderations-
inhalte mit Persönlichkeit und Witz nahebringt. Grundlage 
hierfür sind aus der Schauspielausbildung stammende Tech-
niken. 

Die Teilnehmer erhalten die Möglichkeit, mit leicht zu hand
habenden Mitteln die eigene Außenwirkung zu reflektieren 
sowie die Koordination und Vermittlung zwischen verschiede-
nen Positionen in unterschiedlichen Kontexten zu trainieren.
 
Alle Trainingseinheiten werden auf die individuellen Bedürf
nisse der Teilnehmer zugeschnitten. Persönliches Feed- 
back nach den Übungen ist ebenso ein zentraler  Bestandteil 
des Workshop-Konzepts wie die positive Unterstützung aus 
der Gruppe.
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