Jf'f-lﬂi. '

N

u empfehlen fur:

EQREARR



Betriebsausschuss

Griindung, Zustandigkeit und Organisation

U Wahl des Betriebsausschusses
+ Wahl und Zusammensetzung des
Betriebsausschusses
+ Amtsniederlegung, Abberufung

U Rechtliche Stellung des Betriebsausschusses
* Betriebsratsvorsitzende im Betriebsausschuss
+ Geschéftsflinrung des Betriebsausschusses

U Sitzungen des Betriebsausschusses

* Teilnahmerecht der JAV und der
Schwerbehindertenvertretung

+ Teilnahmerecht des Arbeitgebers und
der Gewerkschaft

+ Teilnahmerecht anderer Betriebsratsmitglieder

* Voraussetzungen fiir wirksame Beschlussfassung

+ Sitzungsniederschrift

* Einsicht der Mitglieder des BR in die Unterlagen
des Betriebsausschusses

O Praxisfalle aus der Arbeit des
Betriebsausschusses

Termine und Orte

U Fihrung der laufenden Geschafte
+ Was sind laufende Geschafte?
* Auslibung der Beteiligungsrechte
+ Verwaltungs- und organisatorische Aufgaben
* Einsicht in die Bruttolohn- und Gehaltslisten

Q Ubertragung von Aufgaben
+ Was bedeutet die Ubertragung der Aufgaben?
« Voraussetzung fiir die Ubertragung
« Mitteilung des Ubertragungsbeschlusses an
den Arbeitgeber
« Widerruf der Ubertragung

QO Umfang und Grenzen der Ubertragung
* Verbleib des ,Kernbereichs* beim BR
+ Wie lange gilt der Ubertragungsbeschluss?
+ Aufhebung von Beschliissen des
Betriebsausschusses
+ Abschluss von Betriebsvereinbarungen
* Vorbereitung von Betriebsvereinbarungen

Seminarort
Biersdorf am See (Sudeifel)

Seminarnummer
10-23-BAS

Seminartermin
08.06. bis 11.06.
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: i Termine oder
S T prodidakt.de

Aktuelle Termine unter www.
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