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WEITERBILDUNGSSEMINAR DER UNIVERSITÄT MÜNSTER

 Stiftungsmanagement 

Universität Münster Professional School gGmbH 
Almut Müskens
Königsstraße 47, 48143 Münster
0251 83-21720 
a.mueskens@uni-muenster.de
professional-school.uni-muenster.de

 Anmeldung und Kontakt 



INHALTE

Überblick über das Stiftungswesen
•	 Sozialwissenschaftliche Theorie
•	 Juristische Grundlagen und Gründung von Stiftungen
•	 Stiftungstypen, -funktionen & -ziele
• Förderstrategien
• Governance-Struktur
•	 Stakeholder Relationship
•	 Stiftungsadministration, Finanzen, Vermögensverwaltung
•	 Berichterstattung, Benchmarking
• Stiftungskommunikation
•	 Trends im Stiftungswesen ZIELGRUPPE

Für alle haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter von Stiftungen und für alle, die erfolgreich mit Stiftungen 
zusammenarbeiten möchten.

KONZEPT

Die Stiftung ist mehr als ein Finanzierungspartner. Sie ist eine Ge-
staltungsoption mit eigener Handlungslogik und eigenen Charakte-
ristika und wird in Eigentümer-, operativer, Förder- oder mildtätiger  
Funktion auf allen Gebieten gemeinnützigen Handelns tätig. In 
diesem Intensivkurs erfahren Sie praxisnah und wissenschaft-
lich fundiert, wie Stiftungen optimal arbeiten können und wie mit 
Stiftungen optimal zusammenzuarbeiten ist. Auf die Besonder-
heiten großer, mittlerer und kleiner Stiftungen wird gleichermaßen 
eingegangen.

DER REFERENT

Dr. Rupert Graf Strachwitz
ist Vorstand der Maecenata Stiftung München/
Berlin und Leiter des Tocqueville Forums 
Berlin, freiberuflicher Publizist, Moderator 
und Berater.

KEY FACTS

Termin: 17. - 21. April 2026
Ort: Universität Münster 
Professional School gGmbH
Teilnahmeentgelt: 1.450,- €*

*umsatzsteuerbefreit gemäß § 4 Nr. 21 a (bb) UstG

Das Seminar ist ein separat buchbares Modul im berufsbe-
gleitenden Masterstudiengang „Nonprofit-Management and 
Governance“ der Universität Münster. Mit entsprechenden 
Zugangsvoraussetzungen wird das Seminar bei einer späte-
ren Einschreibung voll auf den Studiengang angerechnet.

Ziele
•	 Möglichkeiten der Gestaltungsoption Stiftung
•	 Möglichkeiten der Stiftung als Projektpartner
•	 Kritisches Hinterfragen von Vorverständnissen 

und Selbstdarstellungen
•	 Vermittlung von Handlungsanleitungen für konkrete 

Fragestellungen des Managements


