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S e m i n a r  079

B e t r V G  K o m m e n t a r e  l e s e n  u n d  v e r s t e h e n
A r b e i t s t e c h n i k e n  f ü r  B e t r i e b s r ä t e

S e m i n a r  n a c h  §  37  A b s .  7  B e t r V G

Z i e l e

Intensivseminar für Betriebsräte, die in kurzer Zeit die wesentlichen Instrumente ihrer

Arbeit kennen lernen wollen. Neben der Bedeutung der Rechtsprechung für die betriebliche

Praxis lernen die Teilnehmer anhand praxisorientierter Aufgabenstellung die einfache

Anwendung und Interpretation von Rechtsprechung, Gesetzestexten und Kommentaren,

damit sie ihr Anliegen zukünftig sicher formulieren. Weiterhin werden die Grundlagen der

Geschäftsführung des Betriebsrats sowie der Mitwirkung und Mitbestimmung vermittelt.

I n h a l t e

• Arbeit mit Gesetz und Kommentar

• Juristische Formulierungen verstehen, anwenden und kommunizieren

• Bedeutung der Rechtsprechung für die betriebliche Praxis

• Grundlagen und praktische Übungen zur Geschäftsführung des Betriebsrats

• Mitwirkung und Mitbestimmung in der Betriebsratstätigkeit

• Seminarbilanz

Z i e l g r u p p e

Betriebsratsmitglieder, Schriftführer, Betriebsratsvorsitzende, Stellvertreter

(Ministeranerkennung ist beantragt)

M e t h o d e n

Gruppenarbeit, praxisorientierte Übungen, Rollenspiele, Lehrgespräch

R e f e r e n t e n

Sozialwissenschaftler, Betriebspraktiker, Juristen

D a u e r

3 Tage

Te r m i n

Seminarnummer Datum Beginn Ort

BR-BR 079 18. – 20. 5. 2011 9.30 Uhr Grevenbroich

K o s t e n

Seminargebühr 795,– F (695,– F *) inkl. Übernachtung, Verpflegung

K o n t a k t

Regina Hoyer Fon 0211 · 45 73-248

* ermäßigte Seminargebühr für Unternehmen, die über ihre Mitgliedschaft in einem Arbeitgeberverband auch Mitglied im
Bildungswerk NRW sind


