bfz — unser Angebot

Die bfz gGmbH ist eine der groBten und erfolgreichsten
Bildungstrager in Deutschland und steht seit der Griindung
1983 fiir die Verbindung aus sozialem Engagement und
wirtschaftlichem Denken und Handeln.

Wir bieten wohnortnahe kompetente und praxisbezogene
Bildungsarbeit in den Bereichen:

Berufliche Weiterbildung fiir Arbeitslose
JugendmaBnahmen der Berufsberatung

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

MaBnahmen im Auftrag des Européischen

Sozialfonds (ESF)

Berufsbegleitende Langzeitiehrginge

Seminare und Schulungen fiir

Privat- und Firmenkunden

Fachschulen
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bfz gGmbH Rosenheim: Rathausstr. 4 und GieBereistr. 43

Information / Anmeldung

Berufliche Fortbildungszentren (bfz) gGmbH Rosenheim
GieBereistr. 43 / ll. Stock

83022 Rosenheim

Telefon 08031 2073-510

Telefax 08031 2073-550

E-Mail  info@ro.bfz.de

Internet  www.ro.bfz.de

Ansprechpartner

Vesna Sipak
Telefon 08031 2073-514
E-Mail  sipak.vesna@ro.bfz.de

Faris Al-Milli
Telefon 08031 2073-546
E-Mail  al-milli.faris@ro.bfz.de

ARGE-Ansprechpartner
ARGE Landkreis Rosenheim
Moslstr. 25, 83024 Rosenheim
Telefon 08031 90150

ARGE Stadt Rosenheim
Reichenbachstr. 8, 83022 Rosenheim
Telefon 08031 408940

Finanzierung / Férderung

Sie erhalten wahrend lhrer Teilnahme die bisherigen Leistungen

(ALG Il) und Kosten der Unterkunft.

Zusatzlich werden lhnen anfallende Fahrtkosten erstattet.

25 Jahre bfz Rosenheim

Tag der offenen Tiir am 25. Juni 2010

In Vollzeit

Step by Step

ganzil - ganzheitliche Integrationsleistung

Rosenheim



Step by Step

Zielsetzung

Sind Sie schon langerfristig auf der Suche nach Arbeit und
bisher leider erfolglos geblieben?

Dann kdnnen wir Ihnen weiterhelfen, indem:

Sie Inre personliche Problemlage erkennen und mit uns
Losungen erarbeiten

Sie zu einer realistischen Selbsteinschatzung Ihrer
Chancen auf dem Arbeitsmarkt kommen

Sie kurz- und mittelfristige Mdglichkeiten zum beruflichen
Wiedereinstieg ausloten und ausprobieren

Sie sich zielgerichtet weiterqualifizieren kdnnen

Sie Ihre praktischen Fahigkeiten in unseren Werkstatten
testen konnen

Sie (iber gute und aussagekraftige Bewerbungsunterlagen
verfligen

Sie durch uns individuell zu einer erfolgreichen
Bewerbung gefiihrt werden

Step by Step

Dauer jeweils 6 Monate
Einstieg jederzeit moglich

Inhalte

Situationsanalyse

Profiling und Einzelcoaching

Bewerbungstraining

Individuelle Entwicklung einer Vermittlungsstrategie
Nutzung der EDV im Bewerberbiiro

Individuelle Qualifizierung

Besichtigung von Betrieben und Kontaktherstellung
zu Arbeitgebern

Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Sozialdiensten
Projektarbeit

Arbeitserprobung

Betriebliche Praktika

Step by Step

Welche Vorteile bietet Step by Step?

Erarbeitung eines Berufswegplanes

Unterstiitzung bei der Suche nach geeigneten Ausbildungs-
und Arbeitsstellen, die personliche Neigungen, vorhandene
Qualifikationen und eventuell gesundheitliche Ein-
schrankungen beriicksichtigen

Vorbereitung auf die betriebliche Praxis durch fach-
theoretische und praktische Qualifizierung

Sammeln praktischer Erfahrungen

Betreuung und Beratung durch erfahrene Seminarleiter
wiahrend der gesamten MaBnahme

Der Kurs Step by Step lauft seit 2008 und konnte schon vielen
Teilnehmer helfen in kleinen Schritte auf dem Arbeitsmarkt
wieder FuB zu fassen.



