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,FRS — Kontrolle durch internationale Standards !"

Sehr geehrte Damen und Herren,

arbeitet Ihr Unternehmen bereits nach den International Financial Reporting Standards oder beschaftigen
Sie sich erstmals mit dem internationalen Regelwerk? In vielen europdischen Unternehmen ist die weltweit
anerkannte Rechnungslegung bereits ein Muss.

In unserem 2-tagigen Intensiv-Seminar erlernen Sie alle wesentlichen Aspekte der IFRS sowie die konkreten
Anforderungen an die IFRS Rechnungslegung. Aul3erdem erfahren Sie, welche neuen Verantwortungen Sie
im Finanzwesen durch die Verzahnung in der Planungs- und Berichterstattung haben.

Nach Ende des Workshops werden Sie:
- die grundlegenden Prinzipien von IFRS kennen.

- wissen, wie Sie Jahresabschlisse nach IFRS aufstellen.
« die Unterschiede zwischen IFRS und der HGB-Rechnungslegung kennen.
- wissen, wie BilMoG und IFRS zusammenhangen.

« Veranderungen im Controlling durch IFRS durchfiihren.

Unser Trainer erarbeitet mit Ihnen die Besonderheiten der internationalen Rechnungslegung. Sie erhalten
einen umfassenden Uberblick was eine Umstellung von HGB auf IFRS mit sich bringt und erfahren, wie
andere Unternehmen diese Herausforderung erfolgreich gemeistert haben.

So einfach melden Sie sich an: Im Internet unter www.performancetraining.com oder per Fax mit dem
Anmelde-Formular auf der Riickseite der Broschiire.

Haben Sie weitere Fragen? Wenden Sie sich gerne direkt an mich.
Wir freuen uns auf Sie !

Mit den besten Griien

~—r

Andreas Kauth, Product Manager

Telefon: 040-671 088 21, E-Mail: andreas.kauth@performancetraining.com

PS: Lernen Sie in diesem Seminar wie lhr Unternehmen von IFRS profitiert - melden Sie sich noch heute an'!

lhr Nutzen:

= |[FRS-Know-how fiir Controller erwerben
» Chancen der Bilanzpolitik fiir Ihr Unternehmen erkennen und nutzen
* Internationale Vergleichbarkeit der Jahresabschliisse Ubersichtlich darstellen

= Verbesserte Kontrolle der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage erreichen

Weitere Informationen finden Sie unter: www.performancetraining.com



lhr Seminarprogramm:

IFRS - Der internationale Rechtsrahmen

« Rahmenbedingungen der IFRS-Bilanzierung

« Bilanz, Erfolgs- und Cashflow-Rechnung

« Neue Schnittstellen zwischen Controlling,
Rechnungswesen und Management

« Die Bedeutung von IFRS in Deutschland

IFRS fiir Mittelstandische Unternehmen (SMEs)

« Hauptmerkmale der SME-Standards
« BilMoG und IFRS fiir SMEs

Bilanzansatz, Bewertung und Ertragsrealisation

« Informationsorientierte Abschlusserstellung

« Nutzen und Abfliisse von Anlagevermdgen

« Erfolsgwirksame versus erfolgsneutrale Bewertungen
« Fair value-Bewertungen

Bilanzierungsunterschiede zwischen IFRS
und HGB

« Sachanlagen

« Immaterielle Vermdgenswerte
« Finanzierungsinstrumente

« Rlickstellungen

« Pensionsriickstellungen

- Latente Steuern

« Konsolidierungsvorschriften

« Herstellkosten

« Vorrate

« Leasingverhdltnisse

Wichtige Bilanz- und Resultatposten im Detail

« Sachanlagen

« Anteile an asoziierten Unternehmen
« Riickstellungen

« Pensionsriickstellungen

- Ertrage

« Ertragssteuern

Konzern- und Einzelabschluss
« Folgen und Anderungen nach revidierten IFRS 3 und 1AS27

Latente Steuern

+ Das Temporary-Konzept

« Erfolgswirksamer versus erfolgsneutraler Ansatz
« Bewertung von Sachgiitern

« Steuerabgrenzung bei Verlustvortragen

. Steuerliche Uberleitungsrechnung

Intensiv-Seminar

v’ Begrenzte Teilnehmerzahl
v Praxisorientierte Fallbeispiele
v’ Besprechung individueller Fragen

Immaterielle Vermégenswerte

« Forschung und Entwicklung
« Aktivierungskriterien

Finanzinstrumente

« Einteilung und Bewertung
« Effektivzinsmethode

Gestaltungsmoglichkeiten in der IFRS-Bilanz

« Konsolidierungsvorschriften

« Sachanlagen

« Anteile an assoziierten Unternehmen
« Ertrage

« Ertragssteuern

« Fremdkapitalkosten

Berichtsinstrumente im IFRS-Abschluss

« Bilanz - Darstellung und Aufbau
« Gesamtergebnisrechnung

« Anlagenspiegel

- Kapitalflussrechnung

+ Anhang

Erfahrungen mit IFRS

« Folgen bei der Einfiihrung von IFRS
« Aktuelles — IFRS-Neuerungen

Zeitrahmen fiir beide Seminartage: 09.00-17.00 Uhr

Zielgruppe

Fach- und Fihrungskréfte aus dem Controlling, Finanz- und
Rechnungswesen, sowie Mitarbeiter aus der Steuer- und
Unternehmensberatung, Banken und Versicherungen.

lhre Sicherheit:

« Kostenlose Seminarwiederholung
- Renommierte Referenten

www.performancetraining.com/erfolgsgarantie

Andere Seminare von PerformanceTraining:

m Excel fur Controller

m Prasentation und Berichterstattung
im Controlling

m Umsatzsteuer 2010
m Jahresabschluss 2010

Infos unter www.performancetraining.com

Weitere Informationen finden Sie unter: www.performancetraining.com



Anmeldung zum Intensiv-Seminar

IFRS fiir Controller und Mitarbeiter im Finanzwesen | 2 Tage

So einfach melden Sie sich an:

- Fax: 040-671 088 23
( Internet: www.performancetraining.com
B E-Mail: kundenservice@performancetraining.com
¢ Telefon: 040-671 088 21
- post: PerformanceTraining GmbH, Husarenhof 12f, 22043 Hamburg

Bitte wahlen Sie lIhre Veranstaltung:

[ ] Berlin 12.05.-13.05.2011 [ ] Hamburg 19.05.-20.05.2011
1. Name: Funktion:
E-Mail: Telefon:

2. Name: Funktion:
E-Mail: Telefon:

3. Name: Funktion:
E-Mail: Telefon:

Bei 4 Anmeldungen nimmt die 4. Person gratis teil!

4. Name: Funktion
E-Mail: Telefon:
Rechnungsadresse (Bitte in Druckbuchstaben ausfiillen)

Firma:

Frau/Herr:

StraRe:

PLZ: Ort:
Telefon: Fax:

Teilnahme: Die Seminarkosten betragen pro Person € 995,- (zzgl. MwSt.) und beinhalten neben der Kursteilnahme Mittagessen und
Erfrischungsgetranke. Unsere Veranstaltungen finden in renommierten Schulungszentren statt. Sie erhalten mit der Anmeldebestatigung
weitere Informationen bzgl. Anreise und Seminarprogramm. Bei Bedarf haben wir fiir unsere Teilnehmer ein Zimmerkontingent zum
Vorzugspreis in einem nahe gelegenen Hotel eingerichtet. Falls Sie Fragen zur Anmeldung oder zum Kursinhalt haben, wenden Sie sich

bitte tber die 0.g. Kontaktdaten an PerformanceTraining.

Ort, Datum: Unterschrift:

PTG PerformanceTraining GmbH

Bildung und ganz besonders berufliche Weiterbildung stehen in Skandinavien
an erster Stelle. PTG PerformanceTraining GmbH ist die Tochtergesellschaft der
Confex Group, des filhrenden Seminaranbieters in Skandinavien. Wir stehen fiir
zielgerichtete und intensive Lernerlebnisse, die fir die taglichen Anforderungen
der Arbeitswelt qualifizieren. Auf dieser Grundlage vermitteln wir Kompetenzen
und Inspiration - die Voraussetzung fiir einen erfolgreichen Berufsalltag.

Die Nr.1 in Skandinavien

Mehr als 60.000 Teilnehmer nehmen jahrlich an 1.200 Seminaren teil. Erfolg im Beruf
und Freude an der Arbeit gehenin Skandinavien Hand in Hand! Eine kleine Auswahlan
Unternehmen, die bereits erfolgreich bei PerformanceTraining in die Weiterbildung
ihrer Mitarbeiter investiert haben: AOK - Bayern LB - Carlsberg - Ericsson - Gartner
Deutschland - EON - GE Healthcare - Heidelberger Druckmaschinen - Ikea - Kaiser’s
Tengelmann - Karstadt-Lego - 'Oréal - Lufthansa Technik- Meggle - SAS - Siemens - Statoil
TOV Siid - Volvo - Wrigley - BASF - FUJI Film Deutschland - Messe Berlin GmbH - BASF u.a.

Wir bieten alle Seminare auch als Inhouse-Schulung an!

Besuchen Sie unsere Homepage fiir weitere Informationen:
www.performancetraining.com/inhouse

Giinstig mit der Deutschen Bahn zum Seminarort!

Informationen unter: www.performancetraining.com
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Haben Sie noch inhaltliche
Fragen zum Seminar?

Andreas Kauth
Product Manager
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