bfz online -

wSchnupperzugang*
bfz online - Testen Sie uns!

Bringen Sie Ihre Weiterbildung auf den Punkt und holen Sie
sich fiir 7 Tage den kostenlosen ,Schnupperzugang“.

bfz online bietet lhnen die Mdglichkeit, sich Ihren personlichen

LSchnupperzugang” zu bestellen. So kdénnen Sie sich selbst
von den Vorteilen des eLearning iiberzeugen.

www.hfzonline.de

Wir freuen uns auf Ihr Interesse!

Information / Anmeldung

Berufliche Fortbildungszentren (bfz) gGmbH Rosenheim
Rathausstr. 4

83022 Rosenheim

Telefon 08031 2073-0

Telefax 08031 2073-628

E-Mail  info@ro.bfz.de

Internet  www.ro.bfz.de

Ansprechpartnerin

Hildegard Koller
Telefon 08031 2073-627
E-Mail  koller.hildegard@ro.bfz.de

Ihr direkter bfz-online-Ansprechpartner

bfz eLearning & Neue Medien
Ralf Haselmann

Obere Turnstr. 8

90429 Nirnberg

Telefon 0911 27958-75
Telefax 0911 27958-60
E-Mail  info@bfzonline.de

Besuchen Sie uns auf unseren Webseiten
www.bfzonline.de
www.bfz.de

Wir erdffnen Perspektiven U@@

25 Jahre bfz Rosenheim

bfz online / bbw online

eLearning
in der Aus- und Weiterbildung

Rosenheim



bfz online -

lhr Partner in Sachen eLearning!

Keine andere Lernmethode bringt die Anforderungen der
modernen Wirtschaft besser auf den Punkt als eLearning.
Zeitliche und raumliche Felxibilitat sowie Individualitit sind nur
einige der Aspekte, weshalb sich immer mehr Unternehmen
und Privatpersonen fiir dieses Bildungsmedium entscheiden.

Als eLearning-Anbieter stellen wir uns lhren Anforderungen und
bringen dies in innovativen Angeboten zum Ausdruck.
Unsere Produkte richten sich an Privatpersonen und
Unternehmen der unterschiedlichsten GréBen und Branchen.

Hierbei ist es unser Ziel, im partnerschaftlichen Dialog
Ihnen bedarfsgerechte Bildungslosungen bieten zu konnen.
Unsere Kompetenz konnten wir schon bei mehr als 5.000
Teilnehmern unter Beweis stellen. Zu unseren Kunden gehdren
neben Privatpersonen auch Unternenmen wie Telekom,
Siemens, Schreiner Group, Convex EDV u.a.

Unsere innovativen Produkte nuizen die 20-jdhrige
bfz-Erfahrung auf dem Weiterbildungssektor. Diese Symbiose
trégt dazu bei, dass wir Ihnen ein Fullservice-Angehot bieten
konnen, das eLearning und Prasenztraining kombiniert.

bfz online - lhre Vorteile auf den Punkt gebracht

Zeitlich und raumlich flexibles Lernen
Individualisiertes Lernen

Lernen am Computer mit personeller Unterstiitzung
Nutzung der Internet-Technologie
Qualitatssicherung betrieblicher Bildung
Organisatorische und finanzielle Vorteile fiir Betriebe

bfz online -

Weiterbildung auf den Punkt
gebracht!

hfz-online - das Angebot auf den Punkt gebracht

B Prisenztraining mit oder ohne neue Lernmedien

B elearning fiir Mitarbeiter und Fihrungskrdfte zu
unterschiedlichen Themen mit hohem Praxisbezug

B Beratung bei der Planung und Durchfiihrung von
BildungsmaBnahmen fiir unterschiedliche Zielgruppen mit
neuen Lernmedien

B Anerkannte Zertifizierung nach erfolgreicher Teilnahme an
der BildungsmaBnahme
Kundenindividuelle Losungen bei der Erstellung und dem
Einsatz der Inhalte

bfz online - die Lerninhalte auf den Punkt gebracht
M Betriebswirtschaft

- BWL-Grundlagen - Arbeitstechniken - Vertrieb

- Marketing - Personal - eCommerce

EDV, Computer, Internet

- ECDL - MOS — Programmierung — MS Office

- Betriebssyteme — Grafik & Webdesign
Projektmanagement / Qualititsmanagement

SAP R/3

Sprachen

bfz online - unsere Fernlehrgénge

M Projektmanagement

B Flexibler Fernlehrgang: ,Wirtschaft & Management*
B Teledozent — ,Didaktik & Methodik online*

Alle von uns angebotenen Fernlehrgdnge sind von der
staatlichen Zentralstelle fiir Fernunterricht zugelassen

Weitere Lerninhalte und Fernlehrgdnge auf Anfrage!

bfz online -

Weiterbildung via Internet!

bfz online - Teledozent

Sofern Sie zu Ihrem elearning-Kurs zusatzlich einen
Teledozenten wiinschen, dann ist eLearning mit bfz online nicht
isoliertes Lernen im Dialog. Zu motivieren und den Lernprozess
zu begleiten: Diese oft entscheidende Aufgabe kommt den
Teletutoren zu. Ausgereifte Teletutoren-Konzepte mit konkreten
Interventions- und Unterstiitzungsaufgaben begleiten die Web
Based Trainings.

Die technologiegestiitzte Aneignung von Wissen mit einem
Online-Lernmedium ist ein sozialer Austauschprozess. Durch ein
aktives Kommunikations- und Kooperationsverhalten wird der
individuelle Online-Lernprozess bereichert und der Kontakt zum
Teledozenten ist dabei besonders wichtig.

bfz online - Unterstiitzung des Lernprozesses

Padagogen, Lernpsychologen und didaktische Designer bringen
es auf einen gemeinsamen Nenner: ,Interaction is essential.”

Unsere Online-Kurse und die Lernplattform CORNELIA bieten
daher dem Lernenden vielféltigste Kommunikations- und
Interaktionsformen.

B Online-Diskussionen schaffen das ,Wir-Gefiihl“ einer
Lerngruppe
B Expertenchats liefern aktuelles Wissen

bfz online - Unterstiitzung des Praxistransfers

SpaB am Lermen und der direkte Bezug zur eigenen
Arbeitssituation erhohen die fiir eLearning besonders wichtige
Lernmotivation.

B Leitfiguren bieten Praxisbeispiele
B Explorative Ubungsformen erdffnen neue Lernwege



