Kommunizieren - Informieren
im Betrieb
Seminar nach &8 37 Abs. 7 BetrVG

Ziele
Zusatzlich zu den arbeits- und betriebsverfassungsrechtlichen Kenntnissen
bendtigen Betriebsratsmitglieder auch Gesprachs- und Préasentations-
techniken. SchlieRlich fiihren sie auch Beratungsgespréache und informieren
die Arbeitnehmer auf Betriebsversammlungen iiber die Aktivitaten des
Betriebsrats. In diesem Seminar werden hierzu Techniken vorgestellt und in
praktischer Aufgabenstellung geiibt. Die Teilnehmer erhalten auf praktische
Weise Arbeitshilfen fiir ihre Betriebsratstatigkeit, um ihnen ihre Arbeit in Be-
triebsversammlungen sowie in beratender Tatigkeit zu erleichtern, welche
gleichzeitig helfen, die Akzeptanz im Betrieb zu verbessern.
Inhalte
» Beratungsgesprache mit Arbeitnehmern
« Informieren, Recherchieren, Diskutieren und Uberzeugen
« Prasentation und Vortrag auf der Betriebsversammlung
« Tatigkeitshericht und Festrede
« Praxis des Betriebsverfassungsrechts
« Seminarhilanz
Zielgruppe
Betriebsratsmitglieder, Betriebsratsvorsitzende, Stellvertreter
(Ministeranerkennung liegt vor)
Methoden
Gruppenarheiten, praxisorientierte Ubungen, Rollenspiele, Lehrgesprach
Referenten
Sozialwissenschaftler, Betriebspraktiker
Dauer
3 Tage

Termin/BR 281

Datum Beginn Ort
28.-30.9.2011 9.30 Uhr Borken
Kosten
Seminargebiihr 795,- € (695,- €%) inkl. Ubernachtung, Verpflegung

* ermaRigte Seminargebiihr fiir Unternehmen, die iiber ihre Mitgliedschaft in einem Arbeitgeberverband auch
Mitglied im Bildungswerk NRW sind
13



