Betriebsverfassungsrecht Teil 2

Mitbestimmungsrechte in sozialen
und personellen Angelegenheiten

] Die wichtigsten Gegenstande
der Mitbestimmung gem. § 87 BetrVG
+ Ordnung des Betriebs- und Arbeitnehmerverhaltens
+ Verteilung der taglichen und wichentlichen Arbeitszeit
+ Verklrzung oder Verlangerung der Arbeitszeit
+ Urlaubsregelungen
+ Sozialeinrichtungen
+ Verhitung von Arbeitsunfallen und Gesundheitsschutz

U Mitbestimmung bei Einzelmafnahmen
+ Einstellungen
+ Versetzungen
+ Ein- und Umgruppierungen
+ Vorlaufige personelle Malnahmen

U Mitbestimmung bei Kiindigungen
+ Anhdrung des Betriebsrates
* Bedenken und Widerspruch des Betriebsrates
+ Kindigung von Betriebsratsmitgliedem

[ Durchsetzung der Beteiligungsrechte
des Betriebsrates
+ Einigungsstellenverfahren
+ Beschlussverfahren vor dem Arbeitsgericht
* Ordnungswidrigkeitenverfahren



