Arbeitsrecht KOMPAKT Teil 2

Gezielt informiert: Grundlagenwissen zu personellen
MafBnahmen, Umstrukturierung und Aktuelle Rechtsprechung

O Aktuelle Entscheidungen des
Bundesarbeitsgerichts zu den fiir die
Betriebsratsarbeit wichtigen Fragen

0 Systematische Einordnung der
einzelnen Entscheidungen, um dadurch
allgemeine Strukturen aufzuzeigen

[ Analyse der Entscheidungen, um iiber
den Einzelfall hinausgehende Tendenz
und Entwicklung festzustellen

U Besprechung von aktuellen BAG-Urteilen

U Grundlagen des arbeitsrechtlichen
Beschlussverfahrens

U Beschlussverfahren in besonderen Fallen

O Zwangsvollstreckung

U Einstweilige Verfligung im Beschlussverfahren
[ Die Einigungsstelle

(] Betriebsverfassungsrechtliche Fallgruppen;

Beispiele und Muster

Statusklarung, Anfechtung der BR-Wahl,
Amtsenthebung, Unterlassungsanspruch;

Kosten und Sachaufwand des BR; Hinzuziehung
eines Sachverstandigen, Durchfilhrung von
Befriebsvereinbarungen, Durchsetzung von
Mitbestimmungsrechten, Teilnahme an Schulungs-
veranstaltungen, Durchsetzung von
Unterrichtungs- und Beratungsrechten

O Personelle Malknahmen

Abmahnung, Klindigung, Stellungnahme der
Interessenvertretung aus anderen Gesetzen,
Arbeitsorganisation zu personellen Malinahmen
Muster flr Widerspruch, Zustimmungsverweigerung,
Stellungnahme



