
Ausbildung/Umschulung 
zum/r staatlich anerkannten 

Altenpfleger/in 
 
 
 
 

 
Beginn:  05.05. & 01.09. (3 Jahre)  

       05.05. & 01.09. (2 Jahre) 

 

 
 

Wie viel bezahle ich für die Ausbildung? 
 

Schulgeld wird nicht erhoben! 
 

Förderung: Unter bestimmten Voraussetzungen 
nicht rückzahlbares Schüler BAföG. 

Die Maßnahme kann bei Erfüllung der persön-
lichen Voraussetzungen über die Agentur für 
Arbeit, Jobcenter, KoBa mit einem Bildungsgut-
schein gefördert werden. Wenden Sie sich bitte 
an Ihre/n Vermittler/in. 

Umschüler /innen (Teilnehmer  
mit Bildungsgutschein) erhalten  
bei Bestehen der Abschluss- 
prüfung vom Bund 1.500 Euro  
als Weiterbildungsprämie!  
 

Bewerben Sie sich jetzt für das  
neue Ausbildungsjahr 

Bewerbungsunterlagen:  
tabellarischer, unterschriebener Lebenslauf 
beglaubigtes Abschlusszeugnis 10. Klasse  
    oder Hauptschulabschluss- und  
    Berufsabschlusszeugnis  
Hausärztliche Eignungsbescheinigung   

bei verkürzter Ausbildung (zusätzlich)  

Berufsabschlusszeugnis (z.B.  
   Altenpflegehelfer/-in; Krankenpflegehelfer/-in;  
   Heilerziehungspflegehelfer/-in)  
Genehmigter Antrag auf Verkürzung der  
   Ausbildung durch die zuständige Schulbehörde  
  

Nutzen Sie Ihre Chance, denn ... 
 ... die sich verändernde Altersstruktur in der 
Bevölkerung führt zu einem ständig steigenden 
Bedarf an Personal in der Altenpflege. 
... Altenpflege ist ein moderner  Gesundheits-
fachberuf mit vielen beruflichen Perspektiven, 
wohnortnahen Arbeitsplätzen und 
Zukunftssicherheit.  Druckstatus:  01/17 

 

AZAV zertifizierte Bildungsmaßnahme 
 

Aus Richtung Innenstadt:  

Fahren Sie geradeaus auf der Bundesstraße 6, 
Magdeburger Straße. Nach Überqueren des 
Bahnüberganges hinter der nächsten Ampel (Hellweg 
Baumarkt) nach links der Magdeburger Straße bis zur 
zweiten Einmündung folgen (Peugeot Autohaus). Links 
abbiegen und im Kreisverkehr an der 3. Ausfahrt in den 
Groß Orden einmünden. Nach ca. 250 m liegt links das 
Institut für berufliche Bildung - A. Gesche.  

 

Kontakt  

IBB - A.Gesche  
Groß Orden 5 
06484 Quedlinburg  
Tel.: 0 39 46 / 51 43 11  
Fax: 0 39 46 / 91 95 37  
E-Mail: Info@IBB-Harz.de 

Besuchen Sie uns auch im Internet  
www.IBB-Harz.de 



 
 
Ausbildungsinhalte (3 jährige Ausbildung) 

Laut Altenpflegegesetz - AltPflG in der seit 
dem 01. August 2003 geltenden Fassung.  
  

Vermittlung von Fachwissen (1.900 U.std.) 
Aufgaben und Konzepte der Altenpflege 
Unterstützung alter Menschen in der  
    Lebensgestaltung 
Rechtliche und institutionelle Rahmen- 
    bedingungen altenpflegerischen Handelns 
Altenpflege als Beruf 
 

Vermittlung von Basiswissen (200 U.std.) 
Deutsch 
Sozialkunde 
Ethik 
Englisch 
  

Praktische Ausbildung in unterschiedlichen 
Einrichtungen der Altenpflege  (2.500 Std.) 
  
Die Ausbildung wird mit einer staatlichen 
Prüfung auf der Grundlage des Gesetzes über 
die Berufe in der Altenpflege (AltPflG) und der 
darauf ausgerichteten Ausbildungs- und 
Prüfungsverordnung (AltPflAPrV) abge-
schlossen.   
 
Abschluss: Altenpfleger/in 

 
 

Welche Voraussetzungen  
sollte ich haben? 

Realschulabschluss oder  
eine andere abgeschlossene zehnjährige  
    Schulbildung, die den Hauptschulabschluss  
    erweitert oder 
Hauptschulabschluss und eine zusätzliche  
    mindestens zweijährige Berufsausbildung 
oder 
Hauptschulabschluss und eine erfolgreich  
    abgeschlossene Ausbildung in der Alten- 
    pflegehilfe, der Krankenpflegehilfe oder der  
    Heilerziehungspflegehilfe von mindestens  
    einjähriger Dauer 
Ausbildungsvertrag mit einer Einrichtung  
    der Altenpflege 
Hausärztliche Eignungsbescheinigung   

 

Verkürzungsmöglichkeiten 
für Krankenschwestern /-pfleger, Kinder- 
    krankenschwestern /-pfleger, Heilerzie- 
    hungspfleger/innen bis zu zwei Jahre, 
für Altenpflegehelfer/innen, Kranken- 
    pflegehelfer/innen, Heilerziehungspflege- 
    helfer/innen, Heilerziehungshelfer/innen   
    um bis zu einem Jahr. 
 

 
 

Was mache ich als Altenpfleger/in? 
Ob stationär oder ambulant: Altenpfleger/innen 
betreuen und pflegen hilfsbedürftige ältere 
Menschen. Sie unterstützen diese bei der 
Alltagsbewältigung, beraten sie, motivieren sie zu 
sinnvoller Beschäftigung und Freizeitgestaltung 
und nehmen pflegerisch-medizinische Aufgaben 
wahr. 
   

Wie werde ich Altenpfleger/in? 
Altenpfleger/in ist eine bundesweit einheitlich 
geregelte Ausbildung. 
In unserer Berufsfachschule wird Ihnen von 
berufserfahrenen Altenpflegekräften und 
Fachlehrern umfangreiches theoretisches und 
praktisches Fachwissen vermittelt. Ein voll 
ausgestatteter Arbeitsplatz mit Pflegebett steht 
Ihnen ebenso zur Verfügung wie Arbeitsmaterial 
und Lehrbücher.  
 
Sie lernen bei uns alles, was Sie für Ihre Prüfung 
und Ihren beruflichen Erfolg benötigen. 


