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Fiir Rechtssicherheit und Unfallfreiheit in lhrem Betrieb

Diese Veranstaltung ist geeignet als Fort-
bildung flr Arbeitssicherheit im Sinne des
§ 5 Abs. 3 ASIG

VDSI-
OO O

Sie wird durch den Verband Deutscher
Sicherheitsingenieure e. V. (VDSI) aner-
kannt und mit 3 Weiterbildungspunkten
bewertet.

So beurteilen Teilnehmer die
~Praxistage Arbeitssicherheit”:

~Rundum gelungen. Interessante Vortrége,
qualifizierte und motivierte Referenten, gut
gemischt fiir alle Bereiche. Kurzum ein Muss
fiir die Arbeitssicherheit! Umfassend, detail-
liert. Zu 100 % empfehlenswert”.

Alfred Dornsaft, FaSi der Securitas Sicherheit
und Service GmbH

»Nach der Teilnahme an der 3. Veranstaltung
bin ich noch immer sehr beeindruckt, viele
Themen, gute Vermittlung, auch Vertiefung
méglich - sehr gelungen.”

Anita Ried|, Leiterin Arbeitssicherheit,

DFS - Deutsche Flugsicherung

~Die Veranstaltung ist sehr empfehlenswert.
Besonders gefallen haben mir die Vortrége
und der Ablauf, ein gutes Rundumpaket.”
Matthias Laux, Betriebsrat, Diasys Diagnostic
Systems

~Wichtig fiir alle, die das Thema ernst neh-
men, vorantreiben wollen und sich auf den
neusten Stand bringen méchten.”

Oliver Driicke, Abteilungsleiter Gebdudema-
nagement, Deutscher Ring Lebensversiche-
rungs AG

® Arbeitsstattenverordnung und neue
Arbeitsstattenregeln

Der ,Bestandsschutz” fiir die alten Arbeitsstattenrichtlinien lauft aus.
Bis zum 31.12.2012 werden sie durch neue Technische Regeln fiir Ar-
beitsstatten ersetzt, die die Betriebe dann umsetzen mussen. Horen
Sie, welche es schon gibt und welche demnéchst verdffentlicht wer-
den. So sind Sie auf dem neuesten Stand und kdnnen rechtzeitig die
notigen Anpassungen vornehmen.

m Betriebliches Gesundheitsmanagement
Gesunde und leistungsfahige Mitarbeiter sind das wertvollste Kapital
jedes Unternehmens. Gerade angesichts der demografischen Entwick-
lung und des Fachkraftemangels muss es mehr ,gepflegt” werden als
je zuvor. Arbeitsschutz muss sich daher von der Unfallverhlitung zum
systematischen Gesundheitsschutz weiterentwickeln. Methoden und
bewadhrte Lésungsansatze hierzu bietet Ihnen unser Praxisvortrag.

B Muskel- und Skeletterkrankungen (MSE)
Bandscheibenvorfalle, Riickenschmerzen, verschlissene Gelenke — rund
22 % der Fehltage gehen auf das Konto von MSE. Unser Referent bietet
Ihnen wichtige Handlungshilfen, um hier wirksam gegenzusteuern.

® Fremdfirmeneinsatz

In vielen Unternehmen sind betriebsfremde Beschéftigte im Einsatz,
z.B.Wartungspersonal fiir komplexe Anlagen. Fur ihren Arbeitsschutz
sind sowohl deren Arbeitgeber als auch der Auftraggeber zustandig.
Erfahren Sie, wie die Verantwortlichkeiten genau verteilt sind — und
wie Sie |hr Haftungsrisiko durch rechtssichere Vertragsgestaltung re-
duzieren.

® Sicherheitsunterweisungen

Sie sind ein elementarer Baustein im Arbeitsschutz — allzu oft stellt sich
dabei jedoch der ,Gahn-Effekt” ein. Lernen Sie, wie Sie ihn vermeiden
und mit welchen Tricks Sie Ihre Adressaten wirklich erreichen.

® und viele andere aktuelle Themen
mehr!

www.BWRmedia-akademie.de/arbeitssicherheit




So meistern Sie die Gesetzesflut im Arbeitsschutz

Liebe Sicherheitsexpertin,
lieber Sicherheitsexperte,

um lhren anspruchsvollen Aufgaben als Profi in Sachen be-
trieblicher Gesundheitsschutz gerecht zu werden, reicht die
bloBe Abarbeitung des Tagesgeschifts nicht aus. Vielmehr
kommt es auch entscheidend darauf an, neue Trends und
Entwicklungen im Arbeitsschutz rechtzeitig zu erkennen. Nur
dann kénnen Sie frith genug die richtigen Schritte einleiten,
um bisher unbekannte Herausforderungen erfolgreich zu
meistern.

Worauf missen Sie sich im Jahr 2012 - und dartiber hinaus -
einstellen? Das sind vor allem

« Vorgaben im rechtlichen Bereich, vor allem die neuen
Arbeitsstattenregeln,

+ neue Strategien zur Bewaltigung komplexer arbeits-
bedingter Belastungen, die ein ganzheitliches betrieb-
liches Gesundheitsmanagement erfordern, das nicht
mehr auf isolierte Gefédhrdungen fokussiert ist, und
natdrlich

- die Uberwachungsschwerpunkte der Behérden.

Worauf die Arbeitsschutzamter und Berufsgenossen-
schaften 2012 besonders achten werden, ist in den
Arbeitsprogrammen der Gemeinsamen Deutschen Ar-
beitsschutzstrategie (einem Kooperationsprojekt der
Behorden und Sozialversicherungstrager) festgelegt. Ein
wichtiger Uberwachungsschwerpunkt wird danach auf
arbeitsbedingten Belastungen liegen, die zu Erkrankun-
gen des Muskel- und Skelettapparates fiihren kénnen.

Aus diesem aktuellen Anlass wird darum einer unserer
Insidervortrége Ansatze und Handlungshilfen vorstellen,
mit denen Sie solche Belastungen in lhrem Betrieb so
weit wie méglich in den Griff bekommen.

Aber nicht nur die Themen der Praxistage sind ,top”, son-
dern sie werden auch von ausgewiesenen Experten aus
der Industrie, von Behérden und Berufsgenossenschaf-
ten prasentiert. Wir versprechen nicht zu viel, wenn wir
behaupten, dass Sie im Jahr 2012 auf ein und dersel-
ben Veranstaltung kaum noch einmal so viel geball-
tes Fachwissen vorfinden werden.

Melden Sie sich darum jetzt gleich zu unseren ,Praxista-
gen Arbeitssicherheit 2012”an, um |hr Wissen in nur 2 Ta-
gen auf den aktuellen Stand zu bringen. Ich freue mich,
Sie dort zu begrif3en!

Mit besten GriBen

JOWF

Linda Wachtendonk
Konferenzmanagerin BWRmed!a Akademie

Warum sich die Teilnahme
flir Sie besonders lohnt

+ Frisches Know-how - 8 Referenten prasentieren
Ihnen in ihren Vortrdgen alle wichtigen und fir Sie
relevanten Neuigkeiten im Arbeitsschutz.

4+ Round-Tables — nutzen Sie die moderierten Ge-
sprachsrunden zum intensiven Erfahrungsaustausch

und klaren Sie Ihre individuellen Fragen.

+ Praxiserprobte Tipps - Sie erhalten konkrete Umset-
zungstipps, wie Sie Arbeitgeber UND Arbeitnehmer im-
mer wieder neu motivieren, den Arbeitsschutz ernst zu
nehmen und umzusetzen.

+ Kompetenz — namhafte Top-Referenten garantieren
ein Wissens-Update mit optimalem Nutzwert fiir Sie!

+ Antworten - Sie konnen lhre individuellen Fragen
an die Referenten stellen: vorab einreichen unter
arbeitssicherheit@bwrmedia-akademie.de oder vor
Ort direkt personlich stellen.

+ Tagungsunterlagen - Sie erhalten alle Prasentatio-
nen und Info-Materialien zum Soforteinsatz in lhrem
Betrieb mit nach Hause.

+ Nachweis - Sie erhalten eine auf lhren Namen aus-
gestellte qualifizierte Teilnahmebestdtigung der
BWRmed!a Akademie mit Nachweis der anerkannten
3 VDSI-Weiterbildungspunkte.

VDSI-
QIQIQrE

Die ,Praxistage Arbeitssicherheit
2012" richten sich an:

Sicherheitsfachkrafte
Sicherheitsbeauftragte
Arbeitsmediziner

Betriebsrate

Unternehmer und Flihrungskrafte

alle Personen, die Aufgaben im betrieblichen
Arbeitsschutz wahrnehmen

0 O Q@ @ @

www.BWRmedia-akademie.de/arbeitssicherheit




Praxistage Arbeitssicherheit 2012

Programm am Mittwoch, 14. Marz 2012

Ab 9.00 Uhr:
9.30 Uhr:

9.45 Uhr:

10.45 Uhr:

11.15 Uhr:

12.15 Uhr:

13.00 Uhr:

14.00 Uhr:

15.00 Uhr:

16.30 Uhr:

Achtung:
Begrenzte
Teilnehmerzahl!

Empfang mit Kaffee und Tee, Ausgabe der Tagungsunterlagen
BegriiBung durch die BWRmed!a Akademie und den Moderator Herrn Norbert Kluger

Die Arbeitsstattenverordnung und neue Technische Regeln

Referent: Werner Allescher, Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales, Bonn
« Was ist neu? — Aufbau und Inhalt der ArbStattV 2010

- Hilfen fiir die Praxis! - Technische Regeln fiir Arbeitsstatten

« Was fehlt noch? - Weiterentwicklung der ArbStattV

Kommunikationszeit: Kaffee- und Teepause

Verantwortung und Haftung im Arbeitsschutz - Wen trifft’s wann?

Referent: Holger Kiick, externer Sicherheitsingenieur im gleichnahmigen Familienunternehmen
« Allgemeine Verantwortung im Arbeitsschutz im Unternehmen

+ Verantwortung und Haftung von Flihrungskraften: Wer haftet fiir was?

« FaSi, BA, BSB und andere Berater, wann haften sie?

Betriebliches Gesundheitsmanagement - Wie funktioniert es, wer braucht es, wem niitzt es?
Referentin: Dr. Gabriela Forster, Volkswagen AG, Werk Kassel

- Betriebliche Gesundheitsforderung und Eingliederungsmanagement

« Human Resource Management

Gemeinsames Mittagessen

Risikoanalyse und Gefdhrdungsbeurteilung in der Praxis

Referent: Prof. Dr.-Ing. Martin Schmauder, Professor fiir Arbeitswissenschaft
« Gefdahrdungen erkennen

« Risiken einschatzen und bewerten

« Arbeitsbedingungen beurteilen

+ Methodisches Vorgehen

« Umgang mit Grenzwerten

Round-Tables: Individuelle Fragen - lebhafter Erfahrungsaustausch - neue Strategien

Nutzen Sie die moderierten Gesprachsrunden zu den Vortragsthemen zum intensiven und lebhaften Erfah-
rungsaustausch. Sie haben die Gelegenheit, 2 von insgesamt 4 parallel stattfindenden Round-Tables jeweils
30 Minuten lang zu besuchen.

Spannende Werkfiihrung bei Ford!

Erleben Sie eine informative Fiihrung durch das moderne Werk am Standort Kéln unter besonderer Beachtung
der arbeitssicherheitsrelevanten Aspekte. Sehen Sie aus nachster Ndhe, wie der Ford Fiesta und der Ford Fusion
produziert werden und lernen Sie Ford hautnah aus einer neuen und interessanten Perspektive kennen!

Schnell anmelden lohnt sich: Da diese Fiihrung nur fiir eine begrenzte Personenzahl durchgefiihrt werden
kann, sollten Sie mit Ihrer Anmeldung fiir die ,Praxistage Arbeitssicherheit 2012” nicht zu lange warten! Nur
die ersten 50 Anmeldungen kdnnen fir die Fiihrung berticksichtigt werden.

Arbeitssicherheit und

Get-Tog ether Besundheitsschutz im Betrieb aktuell

sponsored by:

Zum Ausklang des ersten Praxistages ladt der Fachinformationsdienst,Arbeitssicherheit
und Gesundheitsschutz im Betrieb aktuell” Sie herzlich zu einem kommunikativen Um-
trunk und kolschen Imbiss in die rheinische Brauerei ,Zur Malzmihle” ein.

Entspannen Sie sich in angenehmer Atmosphdre und vertiefen Sie lhre Gesprache mit den
Referenten und anderen Teilnehmern.

www.BWRmedia-akademie.de/arbeitssicherheit



Top-aktuelles Arbeitsschutz-Know-how fiir Rechtssicherheit und

Unfallfreiheit in lhrem Betrieb

lhr Programm am Donnerstag, 15. Marz 2012

Ab 8.00 Uhr:

8.30 Uhr:

9.30 Uhr:

10.30 Uhr:

11.00 Uhr:

12.00 Uhr:

L 2 A
Y

13.00 Uhr:

14.00 Uhr:

15.00 Uhr:

15.30 Uhr:

BegruiBungskaffee und -tee

Verantwortlichkeiten und Vertragsgestaltung bei Fremdfirmenbeschéaftigung

Referent: Prof. Dr. Thomas Wilrich, Rechtsanwalt, Miinchen

« Wer ist bei eigenen Mitarbeitern in der Fremde und fremden Mitarbeiter im eigenen Betrieb fiir was verantwortlich?
« Wie delegiere ich diese (arbeitsschutz- und zivilrechtliche) Verantwortung unternehmensintern?

« Was sollte und was muss im (Dienst- oder Werk-)Vertrag geregelt werden?

Arbeitsgestaltung zur Pravention arbeitsbezogener Muskel- und Skeletterkrankungen
Referent: Dr. Rolf Ellegast, Institut fiir Arbeitsschutz der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (IFA)
+ Arbeitsbezogene Muskel- und Skeletterkrankungen in Deutschland

« Gefahrdungsbeurteilung und ergonomische Gestaltungsansatze

« Praxisbeispiele mit deren Evaluation hinsichtlich Humanitat und Wirtschaftlichkeit

Kommunikationszeit: Kaffee- und Teepause

GHS, CLP, REACH, ChemG, GefStoffV, TRGS: Das neue Chemikalienrecht und die Auswirkungen auf die
betriebliche Arbeitsschutzpraxis

Referent: Dr. Joachim Brand, Gefahrgutbeauftragter am Karlsruher Institut fiir Technologie (KIT)

« GHS, CLP und REACH: Aller Ubergang ist schwer!

« ChemG und GefStoffV: Was Europa noch Ubrig ldsst

+ TRGS und BekGS: zwischen Pflicht und Kur

+ Sicherheitsdatenblatt: nutzlich oder abschreckend?

« Gefahrstoffe im Betrieb: anpassen und aufpassen

« Der Sonderling: gefdhrlicher Abfall

Round-Tables: Individuelle Fragen - lebhafter Erfahrungsaustausch - neue Strategien

Das ist IHRE Chance, vom Wissen und den Erfahrungen anderer Sicherheitsexperten zu profitieren.
Nutzen Sie die Mdglichkeit, Ihre Fragen zu den Vortragsthemen von den Experten beantworten zu lassen
und mit den anderen Teilnehmern zu diskutieren. Solche wertvollen Tipps aus der Praxis bekommen

Sie nirgendwo sonst!

Gemeinsames Mittagessen

Die Kunst des Unterweisens - Verstehen -> Behandeln -> Umsetzen

Referent: Dr. Friedhelm Kring, Chefredakteur von ,Arbeitsschutz, Brandschutz und Umweltschutz aktuell”
« Ansprechend vermitteln: vom Héren zum Verstehen

 Nachhaltig Uiberzeugen: vom Lernen zum Behalten

« Erfolgreich motivieren: vom Wissen zum Wollen

Fazit und Schlussworte

Ende der ,Praxistage Arbeitssicherheit 2012"

Uber die BWRmed!a Akademie
Die BWRmed!a Akademie ist der Veranstaltungsbereich von BWRmed!a, Bw R m e d !a

dem Fachverlag fiir Beratung in Wirtschaft und Recht. BWRmed!'a .
ist der grote Fachverlag der VNR Verlag fiir die Deutsche Wirtschaft AG. Akademie

Praxiswissen

Die BWRmed!a Akademie bietet praxisnahe Tagungen und Seminare in den .
Bereichen Personal & Arbeitsrecht, Datenschutz und Arbeitssicherheit an. fiir lhren Erfolg
Mehr Infos unter: www.BWRmedia-akademie.de.

www.BWRmedia-akademie.de/arbeitssicherheit



Profitieren Sie vom Wissen dieser Referenten

der Bauwirtschaft - BG BAU. In einer Vielzahl von Gremien und
Arbeitskreisen wirkt er z. B. bei der Erstellung Technischer Regeln,
Handlungshilfen etc. mit. In zahlreichen Veranstaltungen referiert
er als Seminarleiter und vermittelt sein Wissen.

Ihr Moderator und Fachexperte:

Norbert Kluger, Dipl.-Geograph und Arbeitsschutz-
Experte. Er leitet seit 15 Jahren GISBAU, das Gefahr-
stoff-Informationssystem der Berufsgenossenschaft

Prof. Dr.-Ing. Martin Schmauder ist Professor fiir Ar-
beitswissenschaft an der TU Dresden, Mitglied im ASTA
(Ausschuss flir Arbeitsstatten des Bundesministeriums
fir Arbeit und Soziales) und bildet Fachkrafte fir Ar-
beitssicherheit aus.

Dr. Joachim Brand ist Gefahrgutbeauftragter und Be-
triebsbeauftragter fiir Abfall am Karlsruher Institut fiir
Technologie (KIT). Nach dem Studium der Chemie an den
Universitdten Karlsruhe und Heidelberg und einer mehr-
jahrigen wissenschaftlichen Tatigkeit am damaligen Kern-
forschungszentrum Karlsruhe (KfK) war er Kursleiter und
Dozent am Forschungszentrum Karlsruhe (FZK) mit den Schwerpunk-
ten Gefahrstoffe, Gefahrguttransport, Umweltanalytik und betriebli-
cher Umweltschutz. Seit 2000 berat und Gberwacht er die betriebliche
Abfallwirtschaft, die Beférderung gefahrlicher Guiter und die Chemi-
kaliensicherheit am Forschungszentrum Karlsruhe, seit 2009 am Karls-
ruher Institut fir Technologie (KIT).

3

Dr. Rolf Ellegast, Physiker und Arbeitswissenschaft-
ler, ist Leiter des Referats Ergonomie am Institut fur
Arbeitsschutz der Deutschen Gesetzlichen Unfall-
versicherung (IFA) in Sankt Augustin und Lehrbeauf-
tragter flir Ergonomie an der Universitat Bonn. Seit
15 Jahren flhrt er Forschungsprojekte zur Préavention
arbeitsbezogener Muskel- und Skeletterkrankungen durch und
berat Betriebe bei der Implementierung ergonomischer Gestal-
tungslosungen.

-

Dipl.-Ing. Werner Allescher leitet seit 2006 das Referat ,Arbeits-
statten, Physikalische Einwirkungen” im Bundesministerium fir
Arbeit und Soziales (BMAS). Zuvor war er als Referent im Referat
,Chemikaliensicherheit, Gefahrstoffe und biologische Arbeitsstof-
fe” des BMAS tatig.

Holger Kiick ist unter anderem als externer Sicher-
heitsingenieur im gleichnamigen Familienunterneh-
men bundesweit in Betrieben verschiedener Branchen
tatig. Bei vielen seiner Kunden sorgt er als externer
Berater auch fir sichere Arbeitsbedingungen in Behal-
tern, Silos und anderen engen Raumen.

Rechtsanwalt Prof. Dr. Thomas Wilrich ist selbst-
standiger Fachanwalt fiir Verwaltungsrecht mit Ta-
tigkeitsschwerpunkten in allen Fragen rund um die
Themen Produktsicherheit, Produkt- und Instrukti-
‘T onshaftung sowie Arbeitsschutz einschlieflich der

entsprechenden Betriebsorganisation und Vertrags-
gestaltung. Weiterhin ist er Professor fur Wirtschaftsprivatrecht
und Arbeitsrecht an der Fakultat Wirtschaftsingenieurwesen der
Hochschule Miinchen und Fachbuchautor zum Gerate- und Pro-
duktsicherheitsgesetz (GPSG) sowie Arbeitsschutzmanagement
und Unfallversicherungsrecht.

Dr. Friedhelm Kring arbeitet seit 1997 selbststan-
dig als Fachautor, Lektor und Online-Redakteur. Der
Diplom-Biologe recherchiert und schreibt bevorzugt
an den Schnittstellen von Wirtschaft und Naturwis-
senschaft. Sein Anliegen als freier Fachjournalist ist,
Themen aus Umweltschutz, Arbeitssicherheit, Ge-
sundheit oder Verbraucherschutz verstandlich und praxisnah
aufzubereiten. Fiir BWRmed!a ist Dr. Kring Chefredakteur des
Fachinformationsdienstes ,Arbeitsschutz, Brandschutz und Um-
weltschutz aktuell”.

Dr. Gabriela Forster leitet den Bereich ,Arbeitsme-
dizinische Grundsatzfragen und Projekte” des zent-
ralen Gesundheitswesens der Volkswagen AG. Sie ist
stellvertretende Vorsitzende des Ausschusses flr Ar-
beitsmedizin sowie des Ausschusses fir biologische
Arbeitsstoffe. Als Arztin war sie u.a. in den Kliniken
Bamberg und Niirnberg tatig und leitete die Arbeitsmedizinische
Praxis der Stadtwerke Wuppertal.

Haben Sie Fragen? Wir helfen lhnen gerne!

Inhalt und Konzeption
Linda Wachtendonk
Konferenz-Managerin
lwa@bwrmedia-akademie.de

Organisation und Anmeldung
Debora Gay
Konferenz-Koordinatorin
dga@bwrmedia-akademie.de

Telefon: 0228/9550-220

www.BWRmedia-akademie.de/arbeitssicherheit




Top-aktuelles Arbeitsschutz-Know-how

Eine Veranstaltung der PRAXISTAGE ARBEITSSICHERHEIT 2012 EX}

Fir Rechtssicherheit und Unfallfreiheit in lhrem Betrieb

[ I I ' f . Zimmerkontingent:
BWR e d b a Termin und Ort: 128 € inkl. MwSt. und Friihsttick (zzgl. 5 % Kulturforder-

5 14. und 15. Mdrz 2012 abgabe). Sie konnen Ihr Zimmer unter dem Stichwort
Akademie NH KéIn-City ,BWRmedla Akademie bis zum 13.2.2012 buchen.
Holzmarkt 47, 50676 Koln Alternative Unterbrin .
; gung:
Unterstlitzt von Tel:  0211-88228350,Fax:0211-7811888  Hotel Cristall, Ursulaplatz 9-11, 50668 K6l

Zimmerkontingent: 85 € Inkl. MwSt,, Kulturférderabgabe und
Friihstiick. Sie kbnnen Ihr Zimmer unter dem Stichwort
,BWRmed!a Akademie” bis zum 30.1.2012 buchen.

Arboitssicherheit nd h E-Mail: reservations.nrw.de@nh-hotels.com
Sesundheitsschutz im Betrieh aktuell - Cesundheitsschutz | = \yap:  www.nh-hotels.de

. oo . Teilnahmegebiihr: Die reguldre Teilnahmegebtihr wird
Bltte aUSfU I |en u nd faxen an: zzgl. MwSt. in Rechnung gestellt. Bei Buchung bis zum

% 25. Januar 2012 erhalten Sie einen Friihbucher-Rabatt in

Frih Hoéhe von 10 % pro Teilnehmer. Die Teilnahmegebiihr be-

O 2 2 8 — 3 6 96 09 1 i bucher‘Rabatt inhaltet: Tagungsteilnahme, Tagungsunterlagen, Pausen-
ISzum 25,1 2012 getrénke und Snacks, Mittagessen inkl. Getrank.

Teilnahmebedingungen: Anmelden kénnen Sie sich mit

[] JQ, ich méchte an den Praxistagen Arbeitssicherheit 2012” am dem nebenstehenden Anmelde-Zertifkat 9ot kopieren)
14.-15.3.2012 in KéIn zum Preis von 1.095 € zzgl. MwSt. teilnehmen. i, B2 Anmelimsen ek i R e Eeemes
Bei Anmeldung bis zum 25.1.2012 erhalte ich 10% Rabatt. beriicksichtigt und schriftlich bestatigt. Sollten Sie nach

spatestens 14 Tagen keine Anmeldebestatigung per
Email oder Post erhalten haben, rufen Sie bitte kurz an,

I:l Leider kann ich nicht an der Veranstaltung teilnehmen. Bitte schicken Sie mir die damit wir Missverstandnisse ausschlieRen kannen. Nach

ausfiihrlichen Tagungsunterlagen (Ordner + 1-GB-USB-Stick mit allen Tagungs- Erhalt der Rechnung ist diese innerhalb von 2 Wochen
unterlagen) zum Preis von 299 € zzgl. MwSt. zu (erhéltlich ab ca. 2 Wochen nach 2zu begleichen, spdtestens jedoch 1 Woche vor Beginn

der Veranstaltung (Zahlungseingang bei uns). Durch die
Anmeldung entsteht ein rechtsgtiltiger Vertrag. Stor-
nierungen mussen schriftlich erfolgen. Es ist jederzeit
moglich, kostenfrei eine Ersatzperson zu benennen. Bei
Nichterscheinen des Teilnehmers bzw. einer Abmeldung
30 Kalendertage vor der Veranstaltung oder danach wird
die gesamte Teilnahmegebiihr féllig. Bei einer Absage
der Veranstaltung aus dringendem Anlass (z. B. bei Aus-
fall oder Erkrankung der Referenten etc.) erhalten Sie die
________________________________________________________________________________________________________ volle Gebiihr zuriick. Fiir weitere Kosten (z. B. Bahn- und/
Unternehmen oder Flugtickets) kann allerdings keine Haftung tber-
nommen werden. Referenten- oder Themenanderungen
behilt sich der Veranstalter vor.

der Veranstaltung).

StraBe/Postfach Der Rechnungsbetrag ist voll von der Steuer abzugs-
fahig, wenn bezahlt (BFH X R 6/85).

PLZ/Ort Einwilligung: Mit lhrer Unterschrift geben Sie lhre Einwil-

@ ligung, dass Bilder und ggf. Videoaufnahmen von Ihnen,

........................................................................................................... die u. U. auf der Veranstaltung gemacht werden, von der

E-Mail-Adresse BWRmed!a Akademie im Internet und in Printmedien zu

Werbezwecken veréffentlicht werden diirfen. Sollten Sie
die Einwilligung nicht in dieser Form geben wollen, so
(fiir Anmeldebestitigung) streichen Sie bitte die entsprechenden Satze.
Hinweis zum Datenschutz: Die Verlag fiir die Deutsche
........................................................................................................... Wirtschaft AG verwendet |hre Angaben zur Vertrags-
Telefon/Fax durchfiihrung. Der Verlag sowie entsprechend beauf-
tragte Dienstleister verwenden Name und Anschrift zur
weiteren Information tber interessante Produkte und
Dienstleistungen. Telefonnummer und E-Mail-Adresse

D nutzen wir nur mit ausdriicklicher Einwilligung fiir werb-
Ich bin damit einverstanden, Informationen tber neue Veranstaltungen liche Zwecke, im gewerblichen Bereich die Telefonnum-
von der BWRmed!a Akademie per E-Mail oder Telefon zu erhalten. mer auch im Fall einer mutmaBlichen Einwilligung. Die

Verlag fiir die Deutsche Wirtschaft AG oder entsprechend

beauftragte Institute/Dienstleister verwenden die im

Rahmen der Geschéftsbeziehung anfallenden Daten
----------------------------------------------------------------------------------------------------------- — mit Ausnahme von Bankverbindungsdaten und Kre-
Anzahl Mitarbeiter im Unternehmen ditkartendaten — zur internen Marktforschung und zur

Analyse fiir Marketingzwecke. Selbstverstandlich konnen
___________________________________________________________________________________________________________ Sie der Verwendung lhrer personenbezogenen Daten fiir
Branche des Unternehmens Zwecke der Werbung und Marktforschung jederzeit wi-

dersprechen.

Wenden Sie sich hierzu einfach an u.g. Adresse oder E-

. . . . . . Mail: werbewiderspruch@vnr.de
Hiermit erkenne ich die nebenstehenden Teilnahmebedingungen an. i

Dieses Angebot ist ausschlieBlich an Unternehmen, In-

x dustrie, Handel, Gewerbe, Handwerk, die freien Berufe,

den offentlichen Dienst, Behorden sowie sonstige 6f-

Datum Unterschrift fentliche oder karitative Einrichtungen, Verbinde oder
vergleichbare Institutionen gerichtet.

SP

So melden Sie sich an: So erhalten Sie mehr Informationen:
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Theodor-Heuss-Str. 2-4, 53095 Bonn per E-Mail: info@bwrmedia-akademie.de Tel.: 02 28 — 95 50 220, Fax: 02 28 — 36 96 091
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