
 
 
 
 
 
Die BNVHS GmbH ist eine Bildungsein-
einrichtung, die 1979 vom Landesverband 
der Volkshochschulen Niedersachsens e. V. 
gegründet wurde. 

Im Laufe der Jahre wurden landesweit Aus- 
und Weiterbildungsstätten errichtet, die an 
verschiedenen Standorten betrieben wer-
den. 
 

Sie dienen der... 

• beruflichen Fort- und Weiterbildung 
• Berufsorientierung und -vorbereitung 
• Erstausbildung 
• Umschulung 
• Beschäftigungsförderung 
 

Wir verfügen über… 

• jahrzehntelange Erfahrung in der beruf-
lichen Bildung 

• technologisch-aktuelle Lernausstattung 
• einen hohen Grad an Praxis- und An-

wendungsorientierung sowie Praxis- und 
Theorieverzahnung 

 
 

 
 
 

Bildungswerk  
Niedersächsischer 
Volkshochschulen GmbH 
 
Feldstraße 9 
31303 Burgdorf 
Telefon 05136 88 48-0 
Telefax 05136 88 48-10 
 
info@bnvhs-burgdorf.de  
www.bnvhs.de 

 
 

 
 
 
 

 

 
(Ausbildereignungsverordnung ) 

AEVO 

Lehrgang 
 

 



 

 

Ziel des Lehrgangs  
 
Das zentrale Lehrgangsziel ist es, den Teil-
nehmer/innen in allen Bereichen der berufli-
chen Ausbildung Handlungssicherheit zu ver-
mitteln und sie als angehende Ausbilder/innen 
praxisnah und umfassend auf ihre betriebli-
chen Aufgaben vorzubereiten. Der Lehrgang 
vermittelt Qualifikationen zum selbstständigen 
Planen, Durchführen und Kontrollieren der 
Ausbildung und bereitet auf die IHK-Prüfung 
nach AEVO  (Ausbildereignungsverordnung) 
vor. 
 
 
Zielgruppe 
 
Personen, die in ihrem beruflichen Umfeld di-
rekt, unmittelbar oder in Zukunft mit der Aus-
bildung betraut sind und die berufs- oder ar-
beitspädagogische Eignung nachweisen sollen 
(§ 2 der Ausbildereignungsverordnung) bzw. 
Bestandteil der Meisterprüfung ist. 
 
Wenn Sie bereit sind, Ihre Erfahrung anderen 
mitzuteilen, wenn Sie gerne Verantwortung 
übernehmen oder einfach nur nach weiteren 
Herausforderungen Ihrer individuellen Leis-
tungsbereitschaft suchen, dann liegen Sie mit 
diesem Ausbildungsangebot absolut richtig. 
Als Ausbilder nehmen Sie im Betrieb eine 
zentrale Rolle ein.  
Unter Ihrer Anleitung wird sich ein Auszubil-
dender zu einem Mitarbeiter entwickeln, der 
für die Firma besonders wertvoll und optimal 
einsetzbar ist. 
.  

Inhalt  
 
In diesem Lehrgang wird das erforderliche 
Wissen zur Gestaltung einer systematischen 
und zielorientierten betrieblichen Ausbildung in 
folgenden vier Handlungsfeldern vermittelt: 
 

• Ausbildungsvoraussetzungen prüfen 
und Ausbildung planen 

• Ausbildung vorbereiten und bei der 
Einstellung von Auszubildenden mit-
wirken 

• Ausbildung durchführen 
• Ausbildung abschließen  

 
Weiter gehören zur Ausbildung: 
 

• Übungen zur praktischen Prüfung 
• Bearbeiten von Beispielaufgaben der 

schriftlichen Prüfung 
• Hinweise zur Erstellung des Themen-

meldebogens und Konzepterstellung 
 
 
Methode 
 
Durch Fallbeispiele, Einzel- und Gruppenarbeit 
sowie durch Einsatz moderner Medien und 
Unterrichtsmaterialien wird praxisbezogen auf 
den ausbildungsgerechten Umgang mit jungen 
Menschen hingearbeitet. 
 
Der Lehrgang bereitet auf die Ausbildereig-
nungsprüfung vor der Industrie- und Handels-
kammer vor. 
 

Termine & Gebühren  
 
90 Unterrichtsstunden 
 
425,- € pro Teilnehmer 
Im Preis enthalten: Lehr- und Übungsbuch  
 
Die IHK-Prüfungsgebühr 210,- € 
(Stand 12/10) ist nicht enthalten 
 
Kurse beginnen am 1. Montag eines 
Monats; jeweils 08:00 - 16:15 Uhr 
 
Über die Zulassung zur Prüfung  
entscheidet die zuständige IHK.  
 
Bei den Anmeldeformalitäten sind wir  
Ihnen gerne behilflich. 
 
Zu Fragen der Förderung und Zahlungs-
modalitäten, sowie für weitere Informatio-
nen wenden Sie sich bitte an Ihren  
Ansprechpartner: 
 
Herr Stefan Fughe 
0 51 36 / 88 48 55 
stefan.fughe@bnvhs.de 
 
Montag - Donnerstag 08.00 - 17.00 Uhr 
Freitag   08.00 - 13.00 Uhr 


