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Kompetenz im Projektmanagement

Ausbildung zum Projektmanagement-
Fachmann / -frau GPM ®
Qualifizierungslehrgang IPMA Level D

Die Zertifizierung im Projektmanagement
verzeichnet seit den Anfangen im Jahr
1995 exponentielle Zuwachsraten. Die
Zahl der erteilten Zertifikate ist inzwischen
weltweit auf Gber 400.000 angestiegen.

Bei der Zertifizierung im Projekt-
management stehen die Fahigkeiten des
Einzelnen im Blickpunkt. Hier wird durch
die Zertifizierungsstelle der GPM
Deutsche Gesellschaft fir Projekt-
management e.V. bestatigt, dass eine
Person fur bestimmte Aufgaben in
Ubereinstimmung zu vorgegebenen
Qualifizierungsinhalten die erforderliche
Kompetenz besitzt.

Wie konnen Sie entscheiden, ob eine
Zertifizierung im Projektmanagement
sinnvoll ist?

Hier sind folgende Fragen hilfreich:

m Wird lhre unternehmerische Leistung
zu einem Grofteil durch Projektarbeit
realisiert?

m Ist mit der Steigerung lhrer
Projektmanagement-Kompetenz auch
eine Effizienzsteigerung und
Produktivitatsverbesserung zu
erreichen?

B Lassen sich durch die Zertifizierung
Wettbewerbsvorteile bei der
Akquisition und Abwicklung von
Auftragen erzielen?

m Fordert Ihr Markt international

akzeptierte Standards im
Projektmanagement?
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B Kann Ihr Unternehmen durch
kompetente Projektleiter und
Projektmitarbeiter sein Image
verbessern?

B Sind Zertifikate oder projektorientierte
Karrierepfade als Mittel lhrer
strategischen Personal- und
Unternehmensentwicklung sinnvoll?

Der personliche Nutzen des Zertifikates
liegt neben einer Verbesserung der
eigenen Qualifikation vor allem in der
neutralen Bestatigung Ihrer Kompetenz.
Oft sind solche Zertifikate mit einer
Beschleunigung der beruflichen Karriere
und mit einer Verbesserung der Chancen
am Arbeitsmarkt verbunden.

Die Ausbildung basiert auf den IPMA”
internationalen Standards der IPMA smatone
(international project management management

assoziation)

In einem Uber Jahrzehnte gereiften
Prozess wurde in internationaler
Abstimmung und unter Beteiligung
der GPM Deutsche Gesellschaft fir
Projektmanagement e.V. die ICB
(international competence baseline)
entwickelt, die aktuell in der Version
3.0 vorliegt.

Grm

PM Deutsche Geselischaft
Ur Projektmanagement e. V.

20

PM-Verhaltens-

kompetenzen

Das ,Eye of Competence*” stellt die
Integration aller PM-Elemente durch
das Auge eines Projektmanagers dar.



Lehrgangsbeschreibung

Professionelles Projektmanagement fiir
lhre Vorhaben

Viele Unternehmen missen heute ihren
Auftraggebern nachweisen, dass sie in der
Projektarbeit nach den anerkannten
Regeln und Grundsatzen des
Projektmanagements vorgehen. Denn
hierdurch kénnen nachweislich bis zu 30%
der Kosten eingespart werden. Die
Qualifikation der Mitarbeiter riickt damit
immer mehr in den Vordergrund.

Die Zertifizierung der erfolgreichen
Absolventen eines Lehrgangs zum
Projektmanagement Fachmann / -frau ®
mit Prifung durch die Zertifizierungsstelle
der GPM Deutsche Gesellschaft fir
Projektmanagement e.V. gibt Ihnen die
Sicherheit, dass lhre Mitarbeiter Uber ein
solides Fundament verfligen das
verstanden und beherrscht wird. Nach
dem Abschluss sind die Absolventen in
der Lage, Projekte mittlerer GréRRen-
ordnung selbstandig abzuwickeln und bei
grolden Projekten als kompetente und
steuerungskundige Teilprojektleiter mit zu
wirken.

Die German RTM GmbH qualifiziert Sie
oder lhre Mitarbeiter und fihrt lhre
Mitarbeiter sicher zur Zertifizierung.

Die Zielgruppe

Der Kurs wendet sich an Flhrungskrafte,
Mitarbeiter und Nachwuchskrafte aus
unterschiedlichen Bereichen, z. B. aus
Konstruktion, Organisation, Informatik,
Produktion, Vertrieb, Marketing oder
Verwaltung, die Uberwiegend Projekte
leiten oder neben ihrer Haupttatigkeit in
Projekten mitarbeiten.

Vor allem Projektleiter, die fur ,externe*
Kunden Projekte abwickeln und dabei
stetig ihre Kompetenz unter Beweis stellen
mussen, bietet der Lehrgang eine
unschatzbare Hilfe.
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Mit anschlieRender Prifung erwerben sie
das Recht den Titel:

m Zertifizierter Projektmanagement -
Fachmann (GPM) IPMA Level D

gleichbedeutend mit

m Certified Project Management
Associate (IPMA Level D)

tragen zu dirfen.

Voraussetzung flr die Teilnahme am
Lehrgang ist ein abgeschlossenes
technisches oder betriebswirtschaftliches
Studium bzw. eine vergleichbare
Ausbildung oder mindestens drei Jahre
Berufserfahrung.

Die German RTM GmbH kann Ihnen an
den Standorten

Berlin Bielefeld
Bochum Dresden
Disseldorf Frankfurt
Hamburg Kassel
Koln Minchen
Munster Wirzburg

Kurse zum Projektmanagement -
Fachmann / -frau GPM ® nach dem
Standard der GPM Deutsche Gesellschaft
fir Projektmanagement e. V. mit einer
anschlieenden international gultigen
Zertifizierung nach den Standards der
IPMA (international project management
assoziation) anbieten.
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Kompetenzbasiertes Projektmanagement PM3

Das Lehrgangsziel Themenspektrum der ICB
Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer
kdnnen Projekte selbstandig auf der Basis
des Kompetenzbasierten Projektmanage-
ments PM3 und der ICB 3.0 (international
competence baseline) der IPMA, dem
Dachverband der europaischen Projekt-
management Verbande rational planen,
abstimmen und steuern.

Seit 2009 wird in den Lehrgangen das
neue GPM Fachbuch: ,Kompetenz-
basiertes Projektmanagement (PM3):
Handbuch fiir die Projektarbeit,
Qualifizierung und Zertifizierung auf Basis
der IPMA Competence Baseline Version
3.0“ eingesetzt, dass die neuen
Anforderungen der ICB 3.0 umsetzt.

Jedem Lehrgangsteilnehmer wird ebenso
eine elektronische Ausfertigung des
Werkes in Form eines E-Book
ausgehandigt.

ICB international competence baseline

Das internationale Kompetenzmodell
ICB 3.0 bildet die inhaltliche Basis des
Lehrgangs. Die ICB beinhaltet 46
Kompetenzfelder, die von den ca. 45
weltweit aktiven Gesellschaften flr
Projektmanagement gemeinsam abge-
stimmt und definiert sowie von der GPM
detailliert beschrieben wurden.

~ PM-Kontextkompetenz-
Elemente
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Ablauf des Lehrgangs

Das Lehrgangskonzept

Im Kurs zum Projektmanagement Fach-
mann / -frau GPM ® geht es darum,
Projektmanagement anzuwenden und die
Anwendungskompetenz bei den
Teilnehmern zu trainieren.

Die reine theoretische Wissensvermittlung
umfasst max. 30 % der Prasenzzeit. 70%
der Zeit werden auf die Anwendung des
Projektmanagements in Ubungen und in
den durchgangigen Fallstudien verbracht,
deren Arbeitsergebnisse besprochen und
vor dem Hintergrund der jeweiligen
eigenen Praxis der Teilnehmer reflektiert
werden.

Im Kurs wird nicht kiinstlich zwischen
Methoden und sozialer Kompetenz
getrennt, sondern es werden die
Kompetenzfelder verzahnt und ganz-
heitlich bearbeitet.

Treiber im Kurs sind die durchgangigen
Fallstudien, die sich an einem
idealtypischen Verlauf eines praxis-
relevanten Projektes orientieren. Je nach
Phase des Projektes werden die
Teilnehmer aufgefordert, sich in einen
theoretischen Teil des Projekt-
managements einzuarbeiten und die
praktische Anwendung des Gelernten im
Kurs und in der Projektarbeit zu vertiefen.

| Kick-Off

| Workshop1

| Workshop 2

| Workshop 3

| Prifungsvorbereitung
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Der Ablauf des Lehrgangs

Der Lehrgang wird mit einer eintagigen
Kick-Off-Veranstaltung begonnen. Hier
wird der Gesamtablauf erklart und die
Gruppe auf die Zusammenarbeit
vorbereitet.

In insgesamt drei Trainingseinheiten a drei
Tagen werden die Themen des
Projektmanagements auf die Fallstudien
und Ubungen (bertragen.

Hier werden in Einzel- und
Gruppeniibungen, Prasentationen,
Rollenspielen und Lehrgesprachen die
unterschiedlichen Themen des
Projektmanagements vertieft, erprobt und
diskutiert.

Es wird dabei erwartet, dass die
Teilnehmer sich auf die einzelnen
Prasenztermine vorbereiten, so dass im
Lehrgang keine ,langatmigen
theoretischen Vorlesungen® notwendig
sind.

In einer eintagigen abschlieRenden
Veranstaltung werden die Themen
abgerundet und es wird auf die
bevorstehende Prifung vorbereitet. Der
zeitliche Abstand zwischen den einzelnen
Trainingseinheiten liegt bei ca. vier
Wochen.
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Zertifizierungsprufung

Transferprojekt

Zur Zertifizierungsprifung ist es
erforderlich, einen Transferbericht
einzureichen. Diese als , Transferprojekt*
bezeichnete Dokumentation soll zeigen,
dass der Zertifikant die dort dargestellten
Methoden des Projektmanagements selbst
anhand eines praktischen Beispiels
angewendet hat.

Die Erarbeitung des Transferprojektes
erfolgt kursbegleitend. So hat der
Teilnehmer auch hier die Méglichkeit,
Projektmanagement anhand eines
Beispielprojektes, welches z. B. aus seiner
konkreten praktischen Arbeit stammen
kann anzuwenden.

Hierdurch wird die erforderliche
Transferleistung des Wissens in die
praktische Anwendung ermdglicht.

Das Feedback der Trainer zum
Transferprojekt bietet dem Teilnehmer die
erforderliche Sicherheit fur die
Zertifizierungsprufung.

Zertifizierungspriifung

Der Kurs kann mit einer eintagigen
schriftlichen Prifung zum

B Projektmanagement — Fachmann
(GPM) IPMA Level D

durch die Zertifizierungsstelle der GPM
Deutsche Gesellschaft fur
Projektmanagement e.V. abgeschlossen
werden.

Auf Wunsch ist die Ausstellung des
internationalen Zertifikates

m Certified Project Management
Associate (IPMA Level D)

mdglich.
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Weitere Leistungen

Zusatzlich zu den Prasenztagen des
Lehrgangs werden die Teilnehmer durch
die Trainer betreut. Dies beinhaltet ein
ausflhrliches und individuelles Feedback
zu dem zu erstellenden Transferprojekt fur
die Zertifizierungsprifung. Hierzu
entstehen Ihnen keinerlei zusatzliche
Kosten.

Alle Teilnehmer erhalten eine einjahrige
kostenlose Mitgliedschaft bei der GPM
Deutsche Gesellschaft flr
Projektmanagement e. V.

Ebenso stellt die German RTM GmbH
Uber das Projektforum Rhein Ruhr den
Teilnehmern Uber den Zeitraum des
Lehrgangs hinweg bis zur Zertifizierungs-
prifung kostenlos eine ausreichende
Anzahl von Zugangen zum Projektportal
der Projektforum Rhein Ruhr GmbH zur
Verfugung.

b

ZERTIFIKAT

o

Gregor Ménnighoff

den Tel (PMA LEVEL O
ZERTIFIZIERTER PROJEKTMANAGEMENT-FACHMANN (GPM)

Centified Project Managemant Associate

&, Tmrinies DGR




Lehrgangsleitung

Die Seminare werden z.B. durch Andreas
Frick geleitet.

Andreas Frick

m Jahrgang 1960, Projektmanager,
Organisationsberater und
Managementberater in Veranderungs-
projekten z. B. zur Entwicklung und
EinfGhrung von Projekt-, Programm-
und Portfolio-, Qualitats- und Prozess-
management.

m GeschéaftsfUhrender Gesellschafter der
Projektforum Rhein Ruhr GmbH

m Vorstandsvorsitzender GPM Deutsche
Gesellschaft fur Projektmanagement

m Lehrbeauftragter fur Projekt-
management, Hochschule Bochum

m Studium der Elektrotechnik und
Informatik

B Organisationsberater IGST

m Zertifizierter Senior Projektmanager

(IPMA Level B)

Zertifizierter Trainer GPM

Autorisierter Trainingspartner GPM

Zahlreiche Vortrage und Veroffent-

lichungen, zahlreiche Projekte und

Arbeiten in Fachverbanden.

Die in den Lehrgang eingebundenen
Trainer sind von der GPM ausgebildet und
als Trainer zertifiziert. Ebenso sind sie
selbst im Projektmanagement zertifiziert
(Zertifizierter Senior Projektmanager IPMA
Level B). Sie verfuigen in der Regel tUber
eine akademische Ausbildung (z. B.
Wirtschaftswissenschaften, Informatik,
Ingenieur- und Naturwissenschaften), Uber
Zusatzqualifikationen in Training und
Beratung und Uber profundes IT-Wissen.

Ihre durchschnittliche Berufserfahrung
liegt bei 15 Jahren. Neben ihrer Trainer-
tatigkeit ibernehmen die Referenten
immer wieder verantwortungsvolle
Aufgaben in Projekten. Ihre langjahrige
Projekterfahrung stellt die erforderliche
Praxisnahe der Kurse sicher und burgt fir
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"gewachsene" soziale Kompetenz und
Kommunikationsfahigkeit.

Die Trainer des Projektforums wurden in
der Vergangenheit regelmafig fir ihre
guten Trainingsleistungen durch die GPM
ausgezeichnet.

Zuletzt erhielt Andreas Frick die
Auszeichnung zum Best-in-Class-Trainer
GPM ® 2009 und 2010.

Diese Auszeichnung wird flr kontinuierlich
hohe positive Teilnehmerbewertungen
vergeben.

Best-in-Class-Trainer GPM®
2009

ais Best-in-Class Trainer evaluierl
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Sprechen Sie uns an, wir sind jederzeit gerne fur Sie da:

German RTM GmbH

Standort Dusseldorf
Hansaallee 159

D-40549 Dusseldorf

Tel.: +49 211-540 99 799
Fax: +49 211-540 99 777

Web: www.german-rtm.de
E-Mail: info@german-rtm.de

Die German RTM GmbH ist Kooperationspartner der
GPM Deutsche Gesellschaft fiir Projektmanagement e.V. ATP Andreas Frick

P

GPM Doutsche Gesallschal
fir Progekimanagemaent & W

ATP Andreas Frick
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