Seminar fir neu gewiahlte Jugend- und
Auszubildendenvertreter
Seminar nach 8 37 Abs. 7 BetrVG

Ziele
Die Teilnehmer werden mit den Rechten und Pflichten der Jugend- und
Auszubildendenvertretung vertraut gemacht und erhalten praxisorientierte
Hilfestellungen zur Wahrnehmung ihrer Aufgaben.
Inhalte
« Einfiihrung in die Arbeit der Jugend- und Auszubildendenvertretung:
Grundgedanken und System des Arbeitsrechts - Arbeit mit Gesetzestexten
Wichtige Gesetze fiir JAV-Mitglieder - Die Sozialpartner
« Das Betriebsverfassungsgesetz und die Jugend- und Auszubildenden-
vertretung: Grundkonzeption des BetrVG - Amtsfiihrung der JAV -
Zusammenarbeit mit dem Betriebsrat, dem Arbeitgeber, der Aushildungs-
leitung - Rechte und Aufgaben der JAV
« Seminarbilanz
Zielgruppe
Jugend- und Auszubildendenvertreter, die noch keine bzw. geringe Kenntnisse
in den rechtlichen Grundlagen ihres Wahlamtes haben
(Ministeranerkennung liegt vor)
Methoden
Kurzreferate, Lehrgesprache, Erfahrungsaustausch, praktische Ubungen
Referenten
Juristen, Sozialwissenschaftler
Dauer
2 Tage

Termin/BR 286

Datum Beginn Ort
14.-15.9.2011 9.30 Uhr Grevenbroich
Kosten
Seminargebiihr 685,- € (585,- €) inkl. Ubernachtung, Verpflegung

* ermaRigte Seminargebiihr fiir Unternehmen, die iiber ihre Mitgliedschaft in einem Arbeitgeberverband auch
Mitglied im Bildungswerk NRW sind
22



