
 
 
 
 
 
 
 
 
Die Ausbildung der Ausbilderinnen und  
Ausbilder (AdA): 
 
 
Nach § 1 der Ausbilder-Eignungsverordnung 
vom 21. Januar 2009 haben Ausbilderinnen 
und Ausbilder für die Ausbildung in anerkann-
ten Ausbildungsberufen nach dem Berufsbil-
dungsgesetz den Erwerb der berufs- und ar-
beitspädagogischen Fertigkeiten, Kenntnisse 
und Fähigkeiten nach dieser Verordnung nach-
zuweisen. 

Die berufs- und arbeitspädagogische Eignung 
umfasst die Kompetenz zum selbständigen 
Planen, Durchführen und Kontrollieren der Be-
rufsausbildung in vier Handlungsfeldern. Diese 
Handlungsfelder bilden die inhaltlichen 
Schwerpunkte des Lehrgangs. 

Der Nachweis der Eignung erfolgt über eine 
Prüfung, die einen schriftlichen und einen prak-
tischen Teil beinhaltet. Der praktische Teil be-
steht aus der Präsentation oder praktischen 
Durchführung einer Ausbildungssituation und 
einem Fachgespräch. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
Ausbildung der Ausbilderinnen und Ausbilder 
 

 
Veranstalter: 
 

Pro Ausbildung Schulung Service GmbH 
Am Alten Bahnhof 5 
38122 Braunschweig 

www.pro-ass.de 
 
 
 
Mit uns können Sie Näheres besprechen: 

 
Ellen Eisert 
Telefon:  (0531) 80 48 61 
Telefax:  (0531) 80 48 66 
Email: e.eisert@pro-ass.de 
 
Manfred Pohle 
Telefon:  (0531) 80 48 60 
Telefax:  (0531) 80 48 66 
Mobil:  0172 40 37 621 
Email:  m.pohle@pro-ass.de 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
 

Ausbildung  
der Ausbilderinnen und 
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Lehrgangsinhalte: 
Die Inhalte richten sich nach dem Rahmenplan 
für die Ausbildung der Ausbilderinnen und 
Ausbilder. Der Ausbildungsprozess ist in vier 
Handlungsfeldern zusammengefasst: 
 

 
 
 

• Handlungsfeld 1 
Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und 
Ausbildung planen 
 

• Handlungsfeld 2 
Ausbildung vorbereiten und bei der Ein-
stellung von Auszubildenden mitwirken 
 

• Handlungsfeld 3 
Ausbildung durchführen 
 

• Handlungsfeld 4 
Ausbildung abschließen 

 

 

 

Teilnahmevoraussetzungen: 

zur Prüfung wird zugelassen, wer die fach-
liche Eignung zur Ausbildung nachweist  
(z. B. abgeschlossene Berufsausbildung, 
fachnaher Hochschul- oder Ingenieur-
schulabschluss mit angemessener Berufs-
praxis, durch eine zuständige Stelle zuer-
kannte fachliche Eignung) 

 

Kostenübernahme: 

Die Lehrgänge sind zertifiziert nach 
AZWV. Eine individuelle Förderung (z.B. 
Bildungsgutschein, WeGebAU) durch die 
zuständige Agentur für Arbeit, die Arbeits-
gemeinschaft (ARGE) oder einen anderen 
Kostenträger ist bei Vorliegen der persön-
lichen Voraussetzungen möglich.  

 

 

 

AdA Intensivkurse 2012: 

Termine:  
05.03.2012-16.03.2012 (Mo.-Fr.), 
Sa., 24.03.2012, Sa., 31.03.2012 
 

04.06.2012-15.06.2012 (Mo.-Fr.), 
Sa.23.06.2012, Sa. 30.06.2012 
 

29.10.2012-09.11.2012 (Mo.-Fr.) 
Sa.24.11.2012, Sa. 01.12.2012 

 

Unterrichtszeiten:  
Mo.-Fr. 8.00-16.00 Uhr,  
Sa. 8.00-13.00 Uhr 

Gruppengröße:  max. 20 TN 

Lehrgangkosten:  EUR 493,- 
(inkl., Lehr- und Lernmittel) 
Prüfungsgebühren IHK : EUR 170,- 

Lehrgangsort: 
Pro Ausbildung Schulung Service GmbH 
Am Alten Bahnhof 5,  
38122 Braunschweig 
 

 


