
Anmeldung
Hiermit melde ich mich verbindlich zu oben angekreuztem Seminar an.

Bitte per Fax an: 089 38189 – 547

oder per Post an: 

BEckakademie SEminarE 
Verlag C.H. Beck 
80791 münchen

Weitere Auskünfte erhalten Sie unter Telefon 089 38189 – 503

www.beck-seminare.de
Anmeldungen / Rücktritt: Anmeldungen sind verbindlich. Im Falle der Überbuchung wird der Anmeldende unverzüglich infor-
miert. Anmeldungen sind auch dann verbindlich, wenn die Anmeldebestätigung nicht bzw. nicht rechtzeitig eintrifft.
Bei schriftlichem Rücktritt, der uns spätestens am 15. Tag vor dem Veranstaltungstermin erreicht, entfällt der Preis. Wird bis zum 
5. Tag vor dem Veranstaltungstermin schriftlich der Rücktritt erklärt, reduziert sich der Preis auf 50 %, bei noch späterer Absage 
wird der volle Preis erhoben. Sie können Ihre Teilnahmeberechtigung jederzeit auf einen schriftlich von Ihnen zu benennenden 
Ersatzteilnehmer übertragen.
Bei Absage der Veranstaltung wegen zu geringer Nachfrage (was nicht später als drei Wochen vor der Veranstaltung erfolgen soll) 
oder infolge höherer Gewalt (z.B. Erkrankung des Referenten) wird der Preis erstattet. 
Für vergebliche Aufwendungen oder sonstige Nachteile, die dem Kunden durch die Absage entstehen, kommt der Verlag (außer in 
Fällen von Vorsatz und grober Fahrlässigkeit) nicht auf. Geringfügige Änderungen im Veranstaltungsprogramm behalten wir uns 
vor. Ebenso behalten wir uns bei Vorankündigungen von Tagungen Referentenwechsel vor.

Teilnehmer (Vor-, Zuname)

Position / Beruf

Firma (Rechnungsadresse)

Straße

PLZ / Ort

Telefon / Fax

E-Mail

Datum / Unterschrift

I

Organhaftung

InHAlT

 � Haftungsrisiken für Vorstandsmitglieder und geschäftsführer
 · Leitungsverantwortung der Vorstandsmitglieder / Geschäftsführer
 · Umgang mit unternehmerischen Risiken
 · Die Business Judgment Rule und ihre Grenzen
 · Die Pflicht zur rechtmäßigen Unternehmensführung (Legalitätspflicht)
 · Geschäftsleiterpflichten bei (drohender) Insolvenz
 · Organisationspflichten (insbes. Aufbau einer Compliance-Organisation)
 · Aufarbeitung von Compliance-Verstößen (Internal Investigations)
 · Früherkennung von bestandsgefährdenden Risiken
 · Besonderheiten bei börsennotierten Gesellschaften

 � Haftungsrisiken für Aufsichtsratsmitglieder
 · Anforderungsprofil an Aufsichtsratsmitglieder
 · Präventive / retrospektive Überwachungspflichten des Aufsichtsrats

 � Haftungsrisiken im Konzern
 · Sorgfaltspflichten bei der Konzernleitung
 · Pflichten des Vorstands / Geschäftsführers der abhängigen Gesellschaft
 · Probleme des Cash-Pooling
 · Compliance-Verantwortung im Konzern

 � geltendmachung von Organhaftungsansprüchen
 · Innen- und Außenhaftung
 · (Organisations-)Verschulden und Sorgfaltsmaßstab
 · Verjährungsfragen
 · Anspruchsverzicht und Freistellungsvereinbarungen
 · Haftungsausschluss und -Caps
 · Beweislastverteilung

 � Versicherbarkeit von Haftungsrisiken
 · Selbstbehalt bei der D&O-Versicherung
 · Versicherungsschutz bei grober Fahrlässigkeit / Vorsatz

 � neueste Rechtsentwicklungen
 · Übersicht über relevante Rechtsprechung
 · Reformbestrebungen des Gesetzgebers

PROfIl

Vorkenntnisse X
neueste Rechtsprechung X X
gestaltungstipps X X X
Interaktion X X

RefeRenTen

dr. michael Arnold
Rechtsanwalt, Partner, Gleiss Lutz, Stuttgart

Prof. dr. ulrich Tödtmann
Rechtsanwalt, Partner, Eimer Heuschmid Mehle, Bonn

TeIlneHmeR
Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder, Geschäftsführer, Mitarbeiter der Rechts-
abteilung und der Vorstands- und Aufsichtsratsbüros (Corporate Offices) sowie 
Rechtsanwälte

ZIel
Das Seminar arbeitet die mit der Haftung der Gesellschaftsorgane verbundenen 
Problemfelder gründlich auf. Anhand aktueller Sachverhalte werden rechtliche 
Risiken bei der Unternehmensführung durch den Vorstand der Aktiengesellschaft 
bzw. die Geschäftsführer von GmbHs sowie deren Überwachung durch den 
Aufsichts rat analysiert. Die Referenten zeigen auf, welche Maßnahmen für eine 
Haftungsvermeidung erforderlich sind. Schwerpunkte bilden der Umgang mit 
unter nehmerischen Risiken, Compliance-Maßnahmen und die Verantwortlich-
keiten im Konzern. Auch die Durchsetzung und Abwehr von Haftungsansprüchen 
werden thematisiert.

TeRmIne I ORTe
2011

 10.11.11 düsseldorf I Mercure Hotel Düsseldorf Seestern
2012

 22.06.12 münchen I Le Méridien München

ZeIT
9 – 17 Uhr I 6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO

PReIs
599,– € zzgl. gesetzl. MwSt.

Ihr Beck-Bonus: 3 Monate kostenlose Nutzung des beck-online Fachmoduls 
Handels- und Gesellschaftsrecht Premium!
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