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Seminarinformation DIE KUNST DER KOMMUNIKATION

22 | Motivorientierte Mitarbeiterfiihrung — Mit Motiven in Fiihrung gehen

- Kompaktseminar zur Erweiterung von konkreten Flihrungstrategien, um Mitarbeiter starker individuell und motivorientiert zu fiihren -

Zielgruppe:

Praxisseminar fir Flihrungskrafte, die ihre eigenen, inneren Potentiale und personlichen Starken (weiter) entdecken
maochten, um langfristig mehr Freude, Energie, Zufriedenheit und Leistungsfahigkeit in ihrem Beruf zu entwickeln sowie
konkrete Fihrungsstrategien und passgenaue Kommunikations- und Handlungsweisen einer motivorientierten Mitar-
beiterflihrung nutzen mdchten. 3 bis max. 8 Teilnehmer

Ziele:

Die Teilnehmer erkennen und reflektieren ihre individuelle Motivstruktur und Flhrungspersdnlichkeit. Durch eine fundierte
Einschétzung der Motivatoren ihrer Mitarbeiter erweitern sie ihre persénlichen Fihrungsstrategien durch passgenaue
Kommunikations- und Handlungsweisen einer motivorientierten Mitarbeiterfiihrung weiter.

Inhalte:

Individuelles Reiss Profile ™ der personlichen Lebensmotive als Basis der ,inneren Treibfedern®
Grundlagen der Motivationspsychologie: Identitat, Werte, Motive und Verhalten
Chancen und Grenzen der Leistungs-Motivation: Wollen — Kénnen — Durfen | Person und Situation
Die 16 Lebensmotive nach Prof. Dr. Steven Reiss und ihre individuellen Auspragungen
Harmonien und Disharmonien innerhalb der eigenen Motivstruktur im
Reiss Profile ™ erkennen (personliche Selbsteinschatzung)
. Eigene Ressourcen und Kraftquellen bewusst wahrnehmen sowie Leistungspotentiale
Uberprifen und neu entdecken
. Der Umgang mit der Motivstruktur der eigenen Mitarbeiter (High- und Low-Performer)
im Vergleich mit den eigenen Lebensmotiven
. Ansatze und Anregungen zur wirksamen Fiihrung von Menschen gemaf ihrer
individuellen Motivstruktur (Kleiner Flihrungskompass)
. Passgenaue Kommunikations- und Handlungsweisen der motivorientierten Mitarbeiterfiihrung
als konkrete Fiihrungsstrategien fiir den Low- und den High-Performer im eigenen Team
. Wertorientierter Umgang mit den anderen und den Lebensmotiven: Respekt und Toleranz
fir andere Motivstrukturen starken und ,blinde” Flecken (Self-Hugging) erhellen

Leitung:

Petra Funke - Dipl.-Wirtschaftspadagogin, Geschaftsflihrende Inhaberin von DialogArt

Trainerin, Coach, Moderatorin & Beraterin im Team von DialogArt, langjahrige Erfahrungen als Coach, Ma-
nagementtrainerin, Moderatorin und Beraterin flir Veranderungsprozesse im Bereich Personal- und Organi-
sationsentwicklung — ReissProfile ™-Master

Ort: Seminarraum DialogArt, Planckstr. 7a, 22765 Hamburg-Ottensen (Nahe DB-Bahnhof Altona)
Termine 2018: 29.01.2018 | 29.06.2018 | 18.10.2018 - jeweils von 9.00 -17.30 Uhr

Investition: 390 € pro Person | EARLY BIRD mit Friihbucher-Rabatt 351 € - zzgl. MwSt.
(inkl. Tagungspauschale: Kursunterlagen, Mittagessen und Kaffeepausen)
Besondere Option: Erstellung eines personlichen ReissProfiles Giber ReissProfile Europe bereits vor bzw.
nach dem Seminar (nach persénlicher Absprache).

Kombi-Buchung mit Seminar 21 | ,Richtige Delegation — Mehr Zeit fiir Chefaufgaben*

Termine 2017 | 2018: 06.12.2017 | 30.01.2018 | 28.06.2018 | 19.10.2018
720 € pro Person | mit Frihbucher-Rabatt 648 € - zzgl. MwSt.
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Hiermit melde ich verbindlich zur Teilnahme an:

Seminar 22 | Motivorientierte Mitarbeiterfihrung — Mit Motiven in Fiihrung gehen

Termin | Ort

Name, Vorname

(falls abweichend von der Kontaktanschrift)
Kontakt- | Rechnungsanschrift:

Frau/Herr

Name, Vorname

Firma

Abteilung

Strale

PLZ Ort

Telefon

Fax

E-Mail

Datum Unterschrift

Sonderkonditionen:

Geschaftsbedingungen

Bitte beachten Sie, dass mit Ihrer Anmeldung ein Vertrag zustande kommt. Sie erhalten nach Eingang Ihrer Anmeldung eine Anmeldebestatigung / Rechnung. Falls
Sie wider Erwarten nicht teilnehmen kdnnen, haben Sie die Mdglichkeit, einen Ersatzteilnehmer zu benennen. Anderenfalls entstehen folgende Stornokosten: Bei
Absage bis 8 Wochen vor Seminarbeginn keine Kosten, 8 bis 4 Wochen vorher 20%, 4 bis 2 Wochen vorher 40%, weniger als 2 \Wochen vor Seminarbeginn 80% der
Seminarkosten.

In Ausnahmefallen (z.B. Krankheit) behalten wir uns vor, das Seminar nicht mit dem genannten Trainer, sondern einem Ersatztrainer aus unserem Team durchzufiih-
ren. Ebenso kann es in Einzelfllen dazu kommen, dass die Veranstaltung an einem anderen Ort bzw. in einem anderen Hotel durchgefiihrt wird.

Ein Termin findet statt, wenn die Mindestteilnehmerzahl erreicht ist. Zusatzlich bieten wir Ihnen eine DURCHFUHRUNGSGARANTIE ab 3 angemeldeten Teilneh-
mern. Wir dbernehmen keine Haftung, falls eine Veranstaltung z.B. wegen zu geringer Teilnehmerzahl abgesagt werden muss. Selbstverstandlich werden dann
bereits gezahlte Betrdge in voller Hhe erstattet. Weitere Anspriiche an den Veranstalter sind ausgeschlossen. Bei Uberschreiten der maximalen Teilnehmerzahl (in
der Regel 8) kann der Veranstalter einen Ausweichtermin anbieten, es kann daraus allerdings kein Anspruch abgeleitet werden. Vom Veranstalter wird auch keine
Haftung fir Schaden Gibernommen, die durch Dritte verursacht werden.

Die Seminarpreise verstehen sich exkl. MwSt. sowie der Anreise- und Ubernachtungskosten. Fiir den Fall, dass Sie eine Ubernachtung im Hotel bendtigen, sind die
Hotelkosten direkt vor Ort zu zahlen. Bei der Suche und Auswahl eines passenden Hotels sind wir gern behilflich.

Sonderkonditionen:

Friihbucherrabatt (FB): Bei Buchung Ihres Seminars bis 12 Wochen vor Seminarbeginn gewéhren wir einen Rabatt von 10%.
Mehrfachbucherrabatt (MB): Wenn Sie mehrere Teilnehmer Ihres Unternehmens anmelden, gewahren wir folgende Rabatte:
Fir den zweiten Teilnehmer 10% Rabatt, ab dem dritten Teilnehmer 15% Rabatt.

In Kombination (FB+MB): Auch fiir den ersten Teilnehmer bedeutet das 10% Rabatt, ab dem zweiten Teilnehmer 15% Rabatt.
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