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Sildung

Hintergrund

Ausbilden darf nach dem Berufsbildungsgesetz (§28) nur, wer fachlich und personlich geeignet ist.
Die fachliche Eignung umfasst neben den jeweiligen berufsfachlichen Fertigkeiten und Kenntnissen
auch die erforderlichen berufs- und arbeitspadagogischen Kenntnisse. Diese Kenntnisse missen seit
dem 1. August 2009 nach der Ausbilder-Eignungsverordnung (AEVO) nachgewiesen werden. Die er-
folgreiche Ausbildereignungsprifung vor der IHK dient als solcher Nachweis.

Zum Kurs

Der Kurs , Ausbildung der Ausbilder” vermittelt das notige Fachwissen und die erforderlichen Kompe-
tenzen, um Jugendliche erfolgreich auszubilden. Neben der Wissensvermittlung im Seminar und der
eigenstandigen Nachbereitung des Stoffes durch die Teilnehmer/-innen werden die erforderlichen
Kompetenzen anwendungsorientiert erarbeitet. Dadurch erfolgt zum einen eine gezielte Vorberei-
tung auf die Ausbildereignungspriifung. Zum anderen werde die fiir die Ausbildung nétige Hand-
lungsfahigkeit und erste Routine erworben. Die Teilnehmer/-innen erhalten zuséatzlich Unterstltzung
bei der Vorbereitung auf die IHK-Prifung.

Durchfiihrung

Die Kenntnisvermittlung erfolgt durch Prasentation und Vortrag. Zur Festigung und Vertiefung gibt es
regelmiRig Ubungsaufgaben und in der Gruppe zu erarbeitende Projekte. Dadurch werden die Teil-
nehmer/-innen aktiv in das Unterrichtsgeschehen einbezogen, was die Motivation fordert, den Lern-
erfolg sichert und zusatzlich die Kommunikation und Zusammenarbeit trainiert. Durch diese anwen-
dungsorientierte Vermittlung des Stoffes werden bereits wahrend des Seminares praxisrelevante
Kompetenzen erworben und gelibt.

Unterrichtsmaterialien

Die Unterrichtsmaterialien durch plan:B bereitgestellt. Alle Teilnehmer/-innen erhalten zu jedem
Modul ein Handout das regelmaRig auf dem aktuellen Stand gehalten wird. Zusatzlich werden Ar-
beitsanweisungen und Leitfragen fiir die Projektarbeit sowie Ubungsaufgaben und Fallbeispiele aus-
gehandigt. In Absprache mit den Teilnehmer/-innen kann ein zusatzliches Lehrbuch eingesetzt wer-
den.

Inhalte

Die inhaltliche Ausgestaltung des Kurses richtet sich nach der Ausbildereignungsverordnung vom 01.
Januar 2009 und dem vom Hauptausschuss des Bundesministeriums fiir Berufsbildung empfohlenen
»Rahmenplan fiir die Ausbildung der Ausbilderinnen und Ausbilder” vom 25 Juni 2009.

Die Ausbildung der Ausbilder gliedert sich in vier Handlungsfelder:

Ausbildungsvoraussetzungen priifen und Ausbildung planen

Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden mitwirken
Ausbildung durchfiihren

Ausbildung abschlieBen
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Jildung
Zielgruppe

Das Kursangebot richtet sich an Menschen mit abgeschlossener Ausbildung, die die Qualifikation
»Ausbilder/-in fir anerkannte Ausbildungsberufe” erwerben méchten. Im Rahmen der Meisteraus-
bildung ist der Kurs zur Vorbereitung auf Teil IV der Meisterpriifung geeignet.

Zeitlicher Umfang

Teilzeitkurs: 2 Monate, je zwei Abende/Woche

Kompaktkurs: 1 Woche (Montag bis Freitag), bei Bedarf zzgl. 1 Tag Prifungstraining
Samstagskurs: 4 Samstage, ganztagig

Veranstaltungsort

Die Kurse finden modernen, der Kursgrofe angemessenen Seminarrdumen im Stadtgebiet Arnsberg
statt.

Kosten

Teilzeitkurs: 380€ / 190€*
Vollzeitkurs: 430€ / 215€*
Samstagskurs: 480€ / 240%*

Priifungsvorbereitung

e Geeignete Themen und Inhalte finden
o Tipps zur Gestaltung der praktischen Priifungseinheit
e Simulation einer praktischen Priifung

Abschluss
Die Teilnehmer/-innen erhalten auf Wunsch ein Zertifikat von plan:B. Nach erfolgreicher Priifung

wird von der IHK ein Zeugnis ausgestellt. Die Anmeldung zu der IHK Prifung muss von den Teilneh-
mern/-innen eigenstandig vorgenommen werden.

Giltig bis Dezember 2012



