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Deutsche Tochter — Auslandische Mutter

Fallstricke in internationalen Konzernen

REFERENTEN

Dr. Marc Hilber, LL.M
Rechtsanwalt, Partner, Oppenhoff & Partner, K6ln

Dr. Gunnar Knorr, LL.M
Rechtsanwalt, Partner, Oppenhoff & Partner, K6ln

Ronald Meiner
Rechtsanwalt, Partner, Oppenhoff & Partner, K6ln

Dr. Gilbert Wurth
Rechtsanwalt, Partner, Oppenhoff & Partner, K6ln

TEILNEHMER

Mitarbeiter der Geschdftsleitung oder Rechtsabteilung internationaler Unter-
nehmen mit Tochtergesellschaften in Deutschland; Rechtsanwalte, die in Mutter-
Tocher-Konstellationen beraten

ZIEL

Das Seminar gibt einen vertiefenden Uberblick tiber die typischen Rechtsfragen
im Verhdltnis von deutschen Tochtergesellschaften zu ihren Mittern mit Sitz
im Ausland aus den Bereichen Gesellschaftsrecht, Arbeitsrecht, Steuern und
Compliance. Es soll das Problembewusstsein scharfen und den Teilnehmern
Lésungswege aufzeigen.

TERMINE | ORTE

2012

[0 22./23.10.12 Frankfurt | NH Frankfurt City

2013

[0 31.01./01.02.13 Miinchen | Novotel Miinchen City
[0 21./22.03.13 Koln | Novotel Koln City

ZEIT
9-17 Uhr

6,5 Zeitstunden nach § 15 FAO BAHN

sondertarif: Ab 99,- € hi
www.beck-seminare.de

n und zuriick!
PREIS
899,— € zzgl. gesetzl. MwSt.

ANMELDUNG

Hiermit melde ich mich verbindlich zu oben angekreuztem Seminar an.
Bitte per Fax an: 089 38189 — 547

oder per Post an:
BECKAKADEMIE SEMINARE
Verlag C.H. Beck

80791 Miinchen

Weitere Auskiinfte erhalten Sie unter Telefon 089 38189 — 503

www.beck-seminare.de

Anmeldungen/Riicktritt: Anmeldungen sind verbindlich. Im Falle der Uberbuchung wird der Anmeldende unverziiglich infor-
miert. Anmeldungen sind auch dann verbindlich, wenn die Anmeldebestatigung nicht bzw. nicht rechtzeitig eintrifft.

Bei schriftlichem Riicktritt, der uns spatestens am 15. Tag vor dem Veranstaltungstermin erreicht, entfallt der Preis. Wird bis zum
5. Tag vor dem Veranstaltungstermin schriftlich der Riicktritt erklart, reduziert sich der Preis auf 50 %, bei noch spaterer Absage
wird der volle Preis erhoben. Sie kénnen Ihre Teilnahmeberechtigung jederzeit auf einen schriftlich von Ihnen zu benennenden
Ersatzteilnehmer tibertragen.

Bei Absage der Veranstaltung wegen zu geringer Nachfrage (was nicht spater als drei Wochen vor der Veranstaltung erfolgen soll)
oder infolge hoherer Gewalt (z.B. Erkrankung des Referenten) wird der Preis erstattet.

Fiir vergebliche Aufwendungen oder sonstige Nachteile, die dem Kunden durch die Absage entstehen, kommt der Verlag (auRer in
Fallen von Vorsatz und grober Fahrldssigkeit) nicht auf. Geringfiigige Anderungen im Veranstaltungsprogramm behalten wir uns
vor. Ebenso behalten wir uns bei Vorankiindigungen von Tagungen Referentenwechsel vor.

INHALT

B Gesellschaftsrecht
- Geschdftsfiihrer: Konflikt zwischen Gesellschafts- und Konzerninteresse
- Konzern-Innenfinanzierung (Gesellschafter-Darlehen, Cash-Pools und
Sicherheitengewdhrung) im internationalen Verbund
B Arbeitsrecht
- Konzernweiter Kiindigungsschutz bei Matrix-Strukturen?
- Neue Mitbestimmungsmodelle: Mitbestimmungsverhinderung durch
Beherrschungsvertrag mit auslandischer Muttergesellschaft?
- Einschrankung der betrieblichen Mitbestimmung durch konzernweite
Vorgaben der auslandischen Muttergesellschaft?
B Steuern
- Wie sag ich es meiner Mutter: Dokumentationserfordernisse fiir konzern-
interne Geschafte
- Sonderfall Deutschland: Fremdfinanzierung und hybride Finanzinstrumente
- Cross-border tax impact: Auswirkung von Restrukturierungen auferhalb
Deutschlands auf die deutsche Steuerposition
B Datenschutz und Compliance
- Datenschutz im Konzern (kein Konzernprivileg, typische Félle)
- Novellierung des Arbeitnehmerdatenschutzes
- Internationaler Datenschutz: cross-border Dateniibermittlungen im Konzern
(Grundregeln, SOX, Patriot Act)
- Compliance Strukturen im Konzern
- Gestaltung von Intra-Group Agreements (Datenschutz, Lizenzierung,
Transfer Pricing)
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