
Ausbildung
zum 

„Systemischen Berater“
07.02. - 08.02.2019

14.03. - 15.03.2019

02.05. - 03.05.2019

13.06. - 14.06.2019

22.08. - 23.08.2019

25.09. - 27.09.2019

07.11. - 08.11.2019

12.12. - 13.12.2019

06.02. – 07.02.2020

05.03. - 06.03.2020

23.04. – 24.04.2020

Termine und Inhalte

1. Grundlagen System. Beratung        
Grundannahmen, Grundhaltungen 
und Geschichte der syst. Beratung

2. Das Systemische Interview Teil I           
Setting, Gastgeberschaft und 
Beziehungsgestaltung zwischen 
KlientIn und BeraterIn,  Auftrags- und 
Zielklärung

3. Das Systemische Interview Teil II          
Erste und nachfolgende Sitzungen, 
Reflecting Team

4. Selbstreflexionsseminar                       
zur Herkunftsfamilie 

5. Der Lösungsorientierte Ansatz
Kurzzeittherapie, Wunderfrage, Kon- 
struktivismus und Konstruktionismus

6. Lösungszugänge          
Ressourcenorientierte Genogramm-
arbeit, Hypothesenbildung,  Prozess-
planung

7. Supervision
Supervision der eigenen berateri-
schen Praxis

8. Arbeiten im Kontext                                 
Arbeit mit Mehrpersonensystemen, 
Reflektion des eigenen beruflichen 
Kontext

AbIS Institut für Systemische Kompetenz

19.04. - 20.04.2018

17.05. - 18.05.2018

21.06. - 22.06.2018

22.08. – 24.08.2018

13.09. - 14.09.2018

11.10. - 12.10.2018

22.11. - 23.11.2018

29.11. – 30.11.2018

9. Paar und Familiendynamik
Wendepunkte im Lebensfluss, Patch-
workfamilien, Adoption, Pflegefamilien

10. Supervision 			                           

11. Systemische Ideen zu Diagnosen
Störungsbilder – systemisch betrachtet, 
Umgang mit Suizidalität

12. Methoden
Systembrett, Auftragskarussell

13. Supervision

14. Persönlichkeitsbezogenes Selbstre-
flexionsseminar		   	

15. Arbeit mit Kindern und  
Jugendlichen
Besonderheiten in der Arbeit mit Kindern 
und Jugendlichen, Kooperation

16. Supervision 

17. Arbeit in und mit Teams		
Organigramm, Moderation von Teamver-
sammlungen, Konfliktmoderation

18. Supervision 
		
19. Abschlussseminar  		
	



Ziel der Weiterbildung

ist der Erwerb professioneller Beratungskompetenzen in der 
Arbeit mit KlientInnen, Paaren, Familien, Gruppen und Teams. 
Diese können Sie in den unterschiedlichsten beraterischen  
Feldern im Non-Profit-Bereich und im Profit-Bereich anwen-
den. 

Grundlage ist ein Modell des systemischen Arbeitens, mit dem 
Sie Ihren Blick auf das System schärfen, Zusammenhänge er-
kennen, Gespräche wertschätzend und ressourcenorientiert 
führen und Lösungen des Systems hervorbringen. 

Sie erweitern Ihre Kompetenz, mit größeren Systemen (Teams, 
Familien, Organisationen) zu arbeiten und Konfliktgespräche 
zu moderieren. 

Das Lernen am ABIS ist sehr praxisnah. Wir üben uns in den 
systemischen Grundhaltungen wie Wertschätzung, Ressour-
cen- und Zielorientierung. Ebenso erkunden wir den methodi-
schen Werkzeugkoffer der systemischen Beratung und trans-
ferieren diese Ideen in Ihren individuellen Beratungskontext.

Zielgruppe und Zugangsvoraussetzung

Die Weiterbildung richtet sich an Sozialpädagogen, Psycho-
logen, Erzieher, Ärzte, Lehrer und psycho-soziale Fachleute.  
Voraussetzung für die Teilnahme ist die Arbeit in einem Kon-
text, in dem beraterische Tätigkeit möglich ist.

Zertifikat

Nach erfolgreichem Abschluss erhält der Teilnehmer das 
ABIS Zertifikat. Zusätzlich dazu kann das Zertifikat der sys-
temischen Dachgesellschaften SG beantragt werden.

Aufbau der Weiterbildung

Die berufsbegleitende Weiterbildung dauert zwei Jahre.
Sie findet in 19 zweitägigen Seminaren jeweils Donnerstag
und Freitag von 9.00 - 16.30 Uhr und in zwei dreitägigen 
Selbstreflexionsseminaren, von Mittwoch bis Freitag, statt.
Zusätzlich treffen sich die TeilnehmerInnen in regionalen
Studiengruppen, ca. einmal im Monat.

Bei den Seminaren unterscheiden wir inhaltliche Seminare,
Selbstreflexionsseminare und Supervisionsseminare.  
In den inhaltlichen Seminaren führen wir Sie in die
Grundlagen systemischer Beratung ein. Sie üben das
systemische Interview und wir ergänzen diese Grundlagen
durch spezifische Themen. Die Selbstreflexionsseminare
dienen der Auseinandersetzung mit der eigenen
Herkunftsfamilie und dem Entwickeln der eigenen individuellen  
Persönlichkeit. Diese Seminare finden außerhalb von
Leipzig statt. In den Supervisionsseminaren verfeinern Sie
Ihre Technik und finden Ihren eigenen Weg, systemische
Beratung in Ihre Arbeit zu integrieren.
Die 560 Stunden umfassende Ausbildung gliedert sich wie
folgt auf:

-- 350 Stunden Seminar, Supervision, Selbstreflektion
-- 80 Stunden Studiengruppenarbeit
-- 30 Stunden Literaturstudium
-- 100 Stunden dokumentierte Praxisstunden

Kosten

Die Kosten der Weiterbildung betragen 4.720 Euro.  
Die Zahlung erfolgt in 24 monatlichen Raten zu je 180 Euro und 
einer Einmalzahlung  zum Kursbeginn in Höhe von 400 Euro. Die 
Einzahlung erfolgt auf das Konto des ABIS.

Lehrtrainer

Claudia Pfeifer
Dipl.-Psychologin, Lehrtrainerin (SG),
tätig als Beraterin, Coach, Supervisorin, 
Trainerin, Paar- und Familientherapeutin, 
Therapeutin für Kinder- und Jugendliche, 
Traumatherapeutin

Dr. Ulrike Jänicke
Fachärztin f. Psychiatrie/Psychotherapie 
Leiterin des ABIS, Lehrtrainerin (SG)
Coach, Paar- und Familientherapeutin,  
Organisationsberaterin

sowie als Gäste 
Linda Schulz, André Schulz, Uwe Thiele und Jan Obendiek

Bewerbung und Anmeldung

Die Anmeldung erfolgt über unsere Homepage per An-
meldeformular. Gerne können Sie uns dieses auch per Post 
oder E-Mail zusenden.

AbIS
Ehrensteinstraße 9 in 04105 Leipzig
Telefon: (0341) 253 98 58 
Telefax: (0341) 253 98 59
E-Mail: info@abis-in-leipzig.de
www.abis-in-leipzig.de
Facebook: ABIS - Institut für systemische Kompetenz

AbIS


