
Die Kunst des Führens
- systemisch führen

eine Kompaktweiterbildung  
in 3 Modulen

Lehrtrainer

Claudia Pfeifer
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Executive Coach, Prozessberaterin, Beraterin  
von Teams und Menschen in Veränderungs- 
prozessen, Moderatorin, Expertin für  
Konfliktmoderation 

Kontakt

AbIS Business
Akademie für Fach- und Führungskräfte

Ehrensteinstraße 9 . 04105 Leipzig
Telefon: (0341) 2539858
Telefax:  (0341) 2539859
E-Mail: info@abis-in-leipzig.de
www.abis-business.de

Anfahrt

Weitere Weiterrbildungen am ABIS Business

Das Weiterbildungsprogramm des ABIS Business ist 
vielfältig und bietet für jeden Bereich die passende 
Qualifizierung.  
Ein kleiner Auszug:

„Systemische Beratung Business“
Die zertifizierte Beraterausbildung speziell für  
Führungskräfte, Personaler, Coaches oder  
Business Berater. 

„Systemisches Coaching“
Die Coachingausbildung für interne und  
externe Coaches. 

„Systemisch Kompakt“
Die wesentlichen Grundlagen systemischen Arbei-
tens in 2 x 3 Tagen.
Grundannahmen, Gesprächsführung und Fra-
getechniken des systemischen Ansatzes für Sie 
kompakt aufbereitet.  

Unser vollständiges Programm finden Sie unter 
www.abis-business.de. 

Sie haben Fragen oder möchten uns kennenlernen? 
Besuchen Sie unsere kostenlosen Informationsver-
anstaltungen. 
 
Wir freuen uns auf Sie!

AbIS Business Akademie für Fach- und Führungskräfte



Warum Systemisch Führen?

Moderne Führungspersönlichkeiten beherrschen die 
ganze Klaviatur zwischen klaren Ansagen und der Rolle 
des Sparringspartners und Ermöglichers!

Wir geben Ihnen hierzu die passenden Methoden und 
vielfältiges Handwerkszeug in die Hand und diskutie-
ren mit Ihnen, wann Sie dieses passgenau einsetzen 
können. 

Legen Sie die Grundlagen für eine gelungene Kommu-
nikation mit einer guten Feedback- und Fehlerkultur in 
Ihrem Unternehmen. Lernen Sie klar, strukturiert und 
wertschätzend zu kommunizieren. 

In 3 x 3 Tagen erlernen Sie die „Kunst des Führens“. 
Neben der Vermittlung von praktischen Führungstools
werden Sie sich mit Ihrer Rolle als Führungskraft 
auseinandersetzen und ihre Führungspersönlichkeit 
weiterentwickeln.

Sie trainieren

1. situativ zu führen 
2. in Mitarbeitergesprächen erfolgreich zu 
    kommunizieren
3. das Führen von Feedback- und Konfliktgesprächen
4. klar zu delegieren und zu motivieren
5. sich gekonnt in Veränderungsprozessen zu bewegen
6. das Verkünden unangenehmer Nachrichten
7. Führungstools zum Führen von Mitarbeitern und 
    Teams
8. das Wahrnehmen eigener blinder Flecke

Inhalte

Die Weiterbildung beinhaltet 3 Module zu je 3 Tagen  
von jeweils 9 - 17 Uhr.

1.  Modul:     
- Herausforderungen des Führens im Wandel der 
   Organisationen 
- Rollen als Führungskraft 
- Führungstools im Überblick 
- Grundhaltungen und Handwerkszeug systemischen 
   Führens
   (Elemente lösungsorientierter Gesprächsführung und 
   ihr Einsatz in der Führungstätigkeit) 
- Ich als Führungskraft 
- Fallarbeit an Ihren konkreten Fragestellungen 

2.  Modul:    
- Situatives Führen von Mitarbeitern 
  (Fördern und Fordern)
- Motivation von Mitarbeitern
- Feedback- und Konfliktgespräche führen
- Verkünden unangenehmer Nachrichten
- Führen von Führungskräften
- Führen von schwierigen Mitarbeitern
- Fallarbeit an Ihren konkreten Fragestellungen

3.  Modul:   
- Konfliktmoderation im Team  
  (Wege zur gelungenen Kooperation)
- gekonntes Navigieren in Veränderungsprozessen
- Feedback- und Fehlerkultur entwickeln
- Situatives Führen von Teams
- Kernquadrat zum Wahrnehmen eigener blinder 
   Flecke in der Führungstätigkeit
- Fallarbeit an Ihren konkreten Fragestellungen

Termine

Modul 1:  05.02. - 07.02.2018
Modul 2:  26.03. - 28.03.2018
Modul 3: 18.04. - 20.04.2018

Methoden:

- kurze theoretische Inputs
- Gesprächssimulation mit Feedback
- Gruppenübungen
- Erfahrungsaustausch mit anderen Führungs-
   kräften

Zielgruppe

Führungskräfte, Manager, Leiter von Institutionen 
und Organisationen, Teamleiter, Selbständige und  
Unternehmensgründer

Kosten

2.550 Euro zzgl. MwSt.

Anmeldung

telefonisch, schriftlich oder über unsere Homepage
AbIS Business
Akademie für Fach- und Führungskräfte
Ehrensteinstraße 9 . 04105 Leipzig
Telefon:   (0341) 2539858
Telefax:    (0341) 2539859
E-Mail:     info@abis-in-leipzig.de
                   www.abis-business.de
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